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Estatuto Social da Associagao de Investidores no

Mercado de Capitais — Amec

CNPJ/MF n.2 08.161.653/0001-64 — Associa¢do sem fins econdmicos

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 12 - A Associagao de Investidores no Mercado de Capitais - AMEC, designada doravante
pela sigla AMEC ou simplesmente por “Associa¢do”, € uma associacdo sem finalidade
econdmica, fundada em 12 de junho de 2006, regida pelo presente estatuto e pelas
disposicGes legais aplicaveis.

Artigo 22 - A AMEC tem sede e foro na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua
Iguatemi, n.2 448, 42 andar, conjunto 402, Itaim Bibi, CEP 01451-010, podendo, por resolu¢ao
do seu Conselho Deliberativo, abrir representa¢des regionais, permanentes ou temporarias,
em qualquer parte do territdrio nacional, ou extinguir as existentes.

Artigo 32 - A AMEC atuard com a finalidade precipua de promover a¢des para o
desenvolvimento do mercado de capitais no Brasil, de estimular as boas praticas de
governanca corporativa, de defender os direitos e interesses de investidores no mercado
brasileiro de capitais, em especial de investidores detentores de a¢des nao integrantes do
bloco de controle de companhias abertas ou outros valores mobiliarios, bem como promover a
colaboracdo com a atividade dos gestores de fundos de investimentos.

Paragrafo Unico - Para atingir seus objetivos, a AMEC podera, entre outras atividades:

a) interagir junto aos poderes legislativo, executivo e judiciario, bem como junto aos
orgdos reguladores e autorreguladores, especialmente a CVM - Comissdo de Valores
Mobiliarios e Bolsas de Valores, de modo a aprimorar as normas, regras de conduta e
procedimentos aplicaveis ao mercado de capitais;

b) analisar e atuar em casos especificos que envolvam investimentos realizados e/ou
administrados por seus Associados, bem como operagdes societdrias relevantes
perante o mercado de capitais ou que possam gerar paradigma prejudicial a interesses
de acionistas ndo integrantes de bloco de controle, com o objetivo de propor solugées
para conflitos existentes ou sugerir medidas que possam ser tomadas com o intuito de
preservar os direitos e os interesses de acionistas minoritarios;

¢) discutir e propor mudancas na legislacdo, regulacdo e autorregulacdo, e nas praticas
do mercado de capitais, que busquem propiciar uma melhor percepc¢ao dos
investidores acerca da possibilidade de investimento em a¢Ges e maior equidade nas
relagGes entre acionistas controladores e minoritarios;

d) discutir e propor, as companhias abertas e demais agentes do mercado de capitais,
acles que elevem as boas praticas de governancga corporativa;

e) desenvolver gestdes junto as autoridades competentes sobre os assuntos atinentes
aos interesses de seus Associados e aos objetivos da Associacao;
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f) promover iniciativas de autorregulagdo das atividades de seus Associados;

g) promover eventos, cursos e seminarios, gratuitamente ou mediante remuneragao,
no ambito de sua atuagao, para Associados e ndao Associados; e

h) participar de organizag¢des, associaces ou sociedades que tenham por objeto a
regulacdo, autorregulacdo ou desenvolvimento de atividades previstas nesse artigo.

Artigo 42 - A Associacdo tera prazo de duracdo indeterminado.

Artigo 52 - Integram o patriménio da AMEC os bens mdveis e imdveis havidos a qualquer
titulo.

Artigo 62 - As fontes de recursos para manutengao da Associagao sao:
a) contribuicGes dos Associados, fixadas pelo Conselho Deliberativo;

b) receitas provenientes da organizacdo de eventos, prestacdo de servigcos ou venda de
produtos, publicacdes ou de distribuicdo de dividendos de participacao que detiver em
qualguer sociedade empresaria; e

c) doacdes, legados e contribuicdes de qualquer pessoa fisica ou juridica.

Paragrafo Unico - Para os associados nacionais e fundos de pens3o, as contribui¢des de que
trata a alinea ‘a’ serdo reajustadas anualmente conforme variacdo do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA acumulado durante o ano-calendario. Na hipdtese de
extincdo do indice indicado, adotar-se-a o indice de Precos ao Consumidor, divulgado pela
Fundacdo Instituto de Pesquisas EconGmicas da USP (IPC- FIPE); e na falta deste, o indice que
retratar a inflagdo real do periodo de reajuste.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 72 - Poderdo ingressar na Associa¢do, na qualidade de Associados, as pessoas juridicas
de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, que administrem ou fagam a gestao
profissional de recursos de terceiros ou proprietdrios, bem como investidores institucionais e
clubes de investimento.

Paragrafo Primeiro - A Associagao aceitard o ingresso de investidores proprietdrios de acordo
com os critérios definidos pelo Conselho Deliberativo;

Paragrafo Segundo - As sociedades administradoras e ou gestoras de recursos de terceiros
independentes, clubes de investimentos, instituicdes financeiras ou gestores de recursos
coligadas ou controladas por instituicao financeira, nacionais ou estrangeiras, e as entidades
de previdéncia privada, ingressarao na Associacdo na qualidade de Associados Efetivos,
podendo votar nas Assembleias Gerais, sendo facultado aos seus sdcios, diretores ou
colaboradores concorrerem pessoalmente a eleicdo para cargos previstos no presente
Estatuto.

Paragrafo Terceiro - Os Associados Efetivos serao classificados em uma das seguintes
categorias:

Categoria A: InstituicGes Financeiras gestoras de recursos, ou gestoras de recursos
controladas ou com participagao societdria de instituigdes financeiras e demais
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investidores institucionais - a pessoa juridica que seja institui¢do financeira ou que
possua em seu quadro social, sécios ou acionistas, instituicdes financeiras que
desenvolvam no Brasil atividades de banco de investimento, de avaliacdo ou
assessoramento em operacdes societdrias de incorporacao, fusdo, cisao, aquisicdo ou
alienacao de controle de sociedades empresarias, bem como em operacdes de oferta
publica de acGes, além de investidores institucionais ndo incluidos em outras
categorias;

Categoria B: Gestores Independentes de Recursos - a pessoa juridica, sediada no Brasil
gue, cumulativamente, i) tenha em seu objeto social a gestdo de fundos ou clubes de
investimentos e ii) que ndo tenha dentre os integrantes de seu quadro social a
participacdo, direta ou indireta, de instituicdo financeira, que exerca no Brasil
atividades de banco de investimento, de avaliagao ou assessoramento em operagdes
societarias de incorporacgao, fusao, cisdao, aquisicdo ou alienagdo de controle de
sociedades an6nimas de capital aberto, bem como em operag¢des de oferta publica de
agoes;

Categoria C: Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC - a operadora
de plano de beneficios, constituida na forma de sociedade civil ou de fundacao,
estruturada na forma da Lei Complementar 109/01, sem fins lucrativos, que tenha por
objeto operar plano de beneficio de carater previdenciario e que detenha sob gestao,
dentre outros ativos, fundos de investimentos em a¢des ou agdes de companhias
abertas; e

Categoria D: Investidor Estrangeiro - a pessoa juridica sediada no exterior, que
administre ou gere recursos de terceiros com exposicao aos mercados brasileiros de
renda fixa ou variavel.

Paragrafo Quarto - O Associado Efetivo Categoria D para ter seus sécios, diretores ou
colaboradores eleitos para compor o Conselho Deliberativo e/ou a Diretoria Executiva deve
possuir/preencher os requisitos legais exigidos pela Receita Federal do Brasil, Banco Central do
Brasil e Comissao de Valores Mobilidrios.

Paragrafo Quinto - O Associado Efetivo Categoria D devera comunicar imediatamente a AMEC
caso venha alterar ou cancelar a representacdo no pais, de que trata o paragrafo anterior.

Artigo 72-A - O Conselho Deliberativo da Associacdo, por decisdo qualificada de 2/3 de seus
membros, podera admitir o ingresso de associacdes ou de pessoas juridicas de direito publico
ou privado, nacionais ou estrangeiras, que apesar de ndo administrarem ou realizarem a
gestdo profissional de recursos de terceiros ou proprietarios, promovam agdes para o
desenvolvimento do mercado de capitais no Brasil, de estimulo as boas praticas de governanca
corporativa, de defesa dos direitos e interesses de investidores no mercado brasileiro de
capitais, demonstrando o alinhamento entre a sua atuacdo e os principios defendidos pela
Associacao.

Paragrafo Primeiro - Os Associados previstos no caput ingressardo na associa¢do sob a
nomenclatura de Associado Efetivo Categoria E.

Paragrafo Segundo - Os critérios e requisitos para ingresso da espécie de associado prevista
neste artigo serdo definidos pelo Conselho Deliberativo, inclusive no que se refere a forma e
valor da contribuicdo.



Paragrafo Terceiro - Os direitos e deveres da espécie de associado previstas neste artigo serdo
0os mesmos das demais categorias, devendo se submeter integralmente ao quanto previsto
neste Estatuto Social.

Artigo 8° - Sdo direitos dos Associados:

a) propor e postular, ao Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva ou a Assembleia
Geral, a ado¢do de medidas que julguem do interesse da Associacdo e de seus demais
associados em fungdo dos objetivos e propdsitos da AMEC, diretamente ou através das
Comissdes apropriadas;

b) votar e indicar seu representante para ser votado nas Assembleias Gerais,
observadas as disposi¢Oes estatutarias; e

c) participar, nas condi¢Ges definidas pelo Conselho Deliberativo ou pela Diretoria
Executiva, dos projetos, eventos e Comissdes Técnicas organizadas pela Associagao.

Artigo 92 - S3o deveres dos Associados:
a) observar os termos e condigdes expressas no presente Estatuto;

b) contribuir para o desenvolvimento dos trabalhos técnicos da associagao, inclusive
com a cessdo de funcionarios para a composicao de Comissdes e Grupos de Trabalho;

c) empreender esforgos para que a Associacao atinja suas finalidades, conforme
definicdo do Artigo 32 deste Estatuto;

d) efetuar, pontualmente, o pagamento de contribuicGes anuais fixadas pelo Conselho
Deliberativo para a manutencao da associagao;

e) manter seu cadastro atualizado junto a Associacdo e indicar interlocutor
responsdvel pela relacdo entre Associado e Associacado;

f) respeitar e acatar todas as disposi¢cdes contidas no Cédigo de Etica da AMEC e as
decisdes emanadas da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Comité de
Etica da Associacdo;

g) manter sigilo sobre todas as matérias sobre as quais tome conhecimento em
decorréncia da sua qualidade de associado; e

h) informar a Associagdo os volumes financeiros detidos, administrados ou geridos, na
forma determinada por esta ao final de cada ano-calendario e/ou sempre que
solicitado pela Amec.

Artigo 102 - A admissdo de Associados na AMEC serd objeto de aprovagao prévia pelo
Conselho Deliberativo, que proferird sua decisdo apds analise das propostas de admissao no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Unico - O Conselho Deliberativo poderd instituir regras dispondo sobre o
mecanismo e os requisitos para o ingresso no quadro de associados da AMEC.

Artigo 119 - A exclusdo de qualquer associado somente podera ser efetuada se houver justa
causa, reconhecida com base em deliberagdo fundamentada da Diretoria Executiva, pelo
quoérum de 2/3 (dois tercos) dos seus membros, assegurado ao associado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.
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Paragrafo Primeiro - Considera-se justa causa a inobservancia dos valores, principios e normas
da Associacdo, em especial os deveres previstos neste Estatuto Social e no Cédigo de Etica,
bem como qualquer outro ato ou fato reconhecido como tal por decisdo da Diretoria
Executiva.

Paragrafo Segundo - Da decisdo de exclusdo cabera recurso, por iniciativa do associado, ao
Conselho Deliberativo, que determinara a permanéncia ou ndo do associado por decisdo
qualificada de 2/3 de seus membros.

Paragrafo Terceiro - A solicitagdo de desligamento de qualquer associado sera feita por meio
de carta ou mensagem eletrbnica dirigida a Diretoria Executiva da AMEC, com antecedéncia de
90 (noventa) dias a data do efetivo desligamento. Durante este periodo, o associado
continuara gozando de suas prerrogativas e devera continuar pagando as parcelas mensais da
anuidade da contribuicdo associativa. Cumprida esta obrigacdo, o Presidente Executivo dara
ciéncia do fato a Diretoria Executiva, declarando extinto de oficio o vinculo associativo.

CAPITULO Il

DA ADMINISTRACAO

Artigo 122 - A administracdo da AMEC estara a cargo da Diretoria Executiva, cujos integrantes
sdo, nos termos da legislacdo tributaria, os dirigentes da Associagao.

Paragrafo Unico - A atuacdo dos administradores sera baseada nas normas disciplinadas neste
estatuto e nas orienta¢Ges emanadas do Conselho Deliberativo.

Artigo 132 - O Conselho Deliberativo serd composto por no minimo 11 (onze) e no maximo 15
(quinze) Conselheiros sem designacdo especifica, representantes de todas as categorias de
Associados Efetivos, eleitos em Assembleia Geral para mandato de 2 (dois) anos.

Paragrafo Primeiro - As chapas registradas para as eleicdes do Conselho Deliberativo,
conforme o Artigo 29 deste Estatuto deverao, obrigatoriamente, observar a seguinte
composicdo, no minimo:

(i) 4 (quatro) candidatos da Categoria A;
(ii) 4 (quatro) candidatos da Categoria B;
(iii) 1 (um) candidato da Categoria C; e

(iv) 1 (um) candidato da Categoria D, sendo as demais vagas de livre provimento para
representantes dos associados.

Paragrafo Segundo - Sera admitido o registro de chapas que atendam aos requisitos do caput
e do Paragrafo Primeiro. Procedida a elei¢do, o nimero efetivo de membros do Conselho
Deliberativo sera aquele da chapa vencedora.

Paragrafo Terceiro - E permitida a reeleicdo de quaisquer membros do Conselho Deliberativo e
da Diretoria Executiva, mas as chapas registradas para a eleicdo do Conselho Deliberativo
devem incluir ao menos 3 (trés) candidatos que ndo tenham integrado o mandato anterior.

Paragrafo Quarto - O Conselheiro que no curso do mandato encerrar seu vinculo empregaticio
ou societario com o Associado que o indicou como seu representante na Associacdo, podera se
manter no cargo, até o final do mandato para o qual foi eleito, desde que se vincule, em prazo
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nao superior a 180 (cento e oitenta) dias, a outro associado, sob pena do Conselho
Deliberativo declarar a vacancia do cargo, em face da auséncia de vinculo legal entre o
Conselheiro e a Associacdo, e providenciar o seu provimento, nos termos dispostos neste
estatuto.

Paragrafo Quinto - O Conselheiro podera concluir o prazo do mandato para o qual foi eleito,
mesmo na hipdtese da entidade que ele represente alterar sua natureza de gestora
independente para gestora de instituicdo financeira, ou vice-versa, desde que a nova
instituicdo se vincule a Associa¢do, em prazo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias, sob
pena de o Conselho Deliberativo declarar a vacancia do cargo, em face da auséncia de vinculo
legal entre o Conselheiro e a Associagao, e providenciar o seu provimento, nos termos
constantes deste estatuto.

Paragrafo Sexto - Nos casos em que cargo(s) de Conselheiro esteja(m) vago(s) por criacéo,
renuncia, destituicdo de seu ocupante ou outra forma de vacancia, o Conselho Deliberativo
poderd indicar o(s) nome(s) para provimento imediato e cumprimento do saldo do mandato
em curso, sendo certo que o novo indicado devera ser da mesma categoria que o conselheiro
que gerou a vacancia.

Paragrafo Sétimo - O Conselheiro que deixar de comparecer a 3 (trés) reunidGes consecutivas
ou a 4 (quatro) reunides alternadas durante o mandato ndo podera ser candidato a reeleigdo.
O Conselho Deliberativo podera anistiar as auséncias do Conselheiro, mediante justificativa
fundamentada, uma Unica vez em cada mandato.

Artigo 142 - Em sua primeira reunido apoés a eleicao o Conselho Deliberativo elegerd, dentre
seus membros, o Presidente do Conselho Deliberativo, cujo mandato sera coincidente com o
mandato dos conselheiros.

Artigo 152 - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) fixar as diretrizes gerais da Associacdo com base na sua finalidade social, constantes
deste Estatuto, e na defesa dos direitos e interesses dos Associados;

b) propor reformas no Estatuto e no Cédigo de Etica, e outras medidas reputadas
convenientes;

c) cumprir, no que lhe couber, as normas estatutdrias dependentes de sua deliberacao;

d) elaborar e apresentar, para delibera¢do da Assembleia Geral, o Relatério Anual de
atividades, o Balanc¢o e as DemonstragGes Financeiras do exercicio anterior, a previsdo
orgcamentaria do exercicio em curso e outras matérias que entender de interesse dos
Associados;

e) aprovar ou recusar o ingresso de novos Associados;

f) indicar o Presidente Executivo, 6 Vice-Presidentes e 1 Vice-Presidente Suplente da
Diretoria Executiva, definir suas atribuicOes, a eles delegar poderes e definir alcadas,
bem como, em caso de vacancia, indicar Vice-Presidentes para o término do mandato;

g) reunir-se, preferencialmente na sede social, de forma ordinaria uma vez por
trimestre, mediante convocacgdo por e-mail, feita pelo Presidente Executivo com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias ou extraordinariamente, a qualquer momento,
por convocacdo do Presidente Executivo ou de qualquer grupo de 3 (trés) conselheiros,
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com antecedéncia minima de 2 (dois) dias, desde que verificado o quérum necessario
para deliberacdo, conforme previsdo contida nesse Estatuto;

h) agir em defesa dos direitos e interesses dos acionistas minoritarios, inclusive em
casos especificos que envolvam investimentos realizados e/ou administrados por seus
Associados, com o objetivo de propor solugdes para conflitos existentes ou sugerir
medidas que possam ser tomadas, de modo a preservar os direitos dos envolvidos;

i) indicar dentre os seus componentes, 2 (dois) membros efetivos para integrar o
Comité de Etica da Associag3o;

j) definir o valor das contribui¢cdes anuais diferenciadas para cada categoria de

Associados Efetivos. Para fixar a contribui¢cdo anual, o Conselho Deliberativo observara,
dentre outros aspectos, os seguintes parametros: a categoria do Associado e o valor do
patrimdnio sob gestdao, bem como instituir eventuais politicas de desconto transitérias;

k) definir os valores das despesas de custeio e investimento que o Presidente
Executivo da Associacdo podera realizar, independentemente de prévia autorizagdo do
Conselho Deliberativo, bem como fiscalizar os atos praticados pela Diretoria Executiva;
€,

[) julgar eventuais recursos interpostos contra a penalidade de exclusdo, observado o
guanto disposto no artigo 11° deste Estatuto.

Artigo 162 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:
a) aprovar, mediante proposta do Presidente Executivo, a pauta das reunides;
b) presidir as reunides do Conselho Deliberativo; e

c) determinar o secretdrio das reunides, que sera responsavel pela elaboragdo das
atas.

Artigo 172 - O Conselho Deliberativo somente podera deliberar com a presenga minima de
metade mais um de seus Conselheiros, sendo facultada a participacdo por teleconferéncia ou
videoconferéncia, bem como o envio, inclusive por meio eletronico, de voto por escrito.

Paragrafo Primeiro - As deliberacGes serdo tomadas pela maioria dos votos dos presentes,
excetuando-se a situacao prevista no artigo 19, deste estatuto, caso em que se exige quérum
qualificado. Em caso de empate, o Presidente Executivo, ou seu substituto designado,
convocard nova reunido para reapreciacdo da matéria. Em persistindo o empate na segunda
deliberagdo, a matéria devera ser submetida para apreciacio em Assembleia Geral
Extraordinaria de associados.

Paragrafo Segundo - As atas das reuniées do Conselho Deliberativo serdo lavradas em meio
eletronico e consideradas aprovadas mediante a assinatura do Secretario, de pelo menos 2
(dois) Conselheiros presentes na reunido a que ela se refere, pelo Presidente do Conselho
Deliberativo e pelo Presidente Executivo, e arquivadas na sede da Associacdo, devendo ser
encadernadas ao final de cada exercicio, em livro préprio.

Artigo 182 - Para atuar na defesa do interesse dos acionistas minoritarios, nos termos previstos
no item “h” do artigo 15, o Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva poderao ser
acionados da seguinte forma:
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a) mediante recebimento de reclamac¢do de qualquer dos seus Associados ou
coordenadores de comissdes técnicas; ou;

b) por iniciativa prépria, quando julgarem que a questdo envolve o interesse da
coletividade de acionistas minoritarios ou do mercado de capitais.

Paragrafo Unico - Na hipétese de reclamagdes enviadas por Associados ou coordenadores de
comissoes técnicas, cabera ao Conselho Deliberativo aceitar, ou ndo, tomar qualquer iniciativa,
exclusivamente com base em seu julgamento da questdo apresentada.

Artigo 1992 - A competéncia para aprovar a atuagdao da AMEC em casos concretos, com mengao
de partes envolvidas, é do Conselho Deliberativo, por decisdo, da maioria absoluta dos seus
integrantes. Entretanto, a Diretoria Executiva podera decidir sobre as manifestagdes em caso
de urgéncia, ocasidao em que informara imediatamente, por meio eletrénico, os integrantes do
Conselho Deliberativo. Nesta hipdtese, os conselheiros poderao, na forma do artigo 15, item

g”, convocar extraordinariamente reunido do Conselho para que a matéria seja discutida e
deliberada.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria Executiva poderd tomar as iniciativas cabiveis com o apoio de
sua estrutura administrativa interna ou contratar consultores especializados, inclusive
advogados, para a atuacdo prevista no caput.

Paragrafo Segundo - As despesas decorrentes da atuagdo em casos concretos apresentados
por Associados e no seu exclusivo interesse deverao ser por estes arcadas. Quando tais
iniciativas se derem na defesa dos interesses da coletividade de acionistas minoritarios, as
respectivas despesas poderdo ser arcadas pela Associagao e, se necessario, suportadas por
todos os Associados.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 202 - A Diretoria Executiva sera composta por um Presidente Executivo e 6 Vice-
presidentes titulares, eleitos pelo Conselho Deliberativo, para mandato de 2 (dois) anos,
permitida a reconducdo. A Diretoria Executiva contard, ainda, com 1 Vice-presidente suplente,
eleito nos mesmos moldes contidos neste artigo, ao qual incumbira suprir a auséncia
momentanea de qualquer Vice-presidente titular em reuniGes ou para deliberacGes a essa
submetidas.

| - O Presidente Executivo serd eleito pelo Conselho Deliberativo, podendo a escolha
recair dentre seus membros, representante de associado, ou sobre profissional de
ilibada reputacdo e notério saber em assuntos de mercado de capitais, inclusive sécio
ou executivo de prestadores de servigos da Associagao.

Il - Os Vice-presidentes serao eleitos dentre os associados, podendo ser integrantes do
Conselho Deliberativo ou nao;

Il - E permitida a eleic3o de até 2 (dois) Vice-Presidentes ndo vinculados a associados,
devendo tal situacdo ser verificada no momento da eleicdo, hipdtese em que tal
escolha deve recair, obrigatoriamente, sobre profissional de ilibada reputacdo e
notdrio saber em assuntos de mercado de capitais e/ou de governanca corporativa. Na
hipdtese de vacancia de referidos cargos, o Conselho Deliberativo indicara os
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substitutos dentre os associados, de forma a restabelecer a composi¢ao do colegiado,
até que se finde o seu respectivo mandato.

IV - Os integrantes da Diretoria Executiva, eleitos como representantes dos Associados,
ndo receberdo qualquer remuneracao pelo exercicio do seu mandato.

V - O Vice-Presidente suplente serd convocado e podera participar de todas as
reunides da Diretoria Executiva, bem como terd poder de voto sempre que houver
auséncia de Vice-Presidente titular.

Paragrafo Primeiro - Compete a Diretoria Executiva:

a) administrar a Associacdo, dando execucdo as diretrizes e politicas definidas pelo
Conselho Deliberativo;

b) executar a gestdo administrativa e financeira da Associa¢do de acordo com as
diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo;

c) apresentar projetos e programas, visando a consecu¢do dos objetivos e finalidades
pretendidas pela Associag¢do;

d) constituir Comissdes Técnicas Especiais (Temdticas) formadas por representantes de
Associados, sendo permitida a participacao de terceiros com notério saber em
assuntos de mercado de capitais e/ou de governanca corporativa, especialmente
convidados para determinadas discussGes pelo Presidente-Executivo;

e) aprovar a criacdo de cargos na estrutura organizacional que tenham por objetivo
aprimorar o funcionamento e a consecucdo dos objetivos sociais da Associagao, tais
como Superintendentes, Gerentes, Coordenadores, Assessores ou Assistentes,
observadas a previsdo orcamentaria e a disponibilidade financeira;

f) decidir pela aplicagdo de penalidades ao Associado que ndo tenha observado os
principios éticos ou as disposi¢des deste Estatuto. As penalidades aplicaveis aos
associados compreendem adverténcia por escrito; suspensdo de até 180 (cento e
oitenta) dias; e excluséo.

Paragrafo Segundo - O Presidente Executivo tem as seguintes atribuigGes:
a) representar, isoladamente, a Associacdo judicial e extrajudicialmente;

b) ser o ordenador de despesas de custeio e investimentos, nos termos constantes do
orcamento anual, podendo fazé-lo conjuntamente com qualquer dos Vice-Presidentes,
conforme regras e limites aprovados pelo Conselho Deliberativo;

c) ser o porta-voz da Associa¢do, podendo fazé-lo em conjunto com um dos Vice-
Presidentes especialmente designado pelos demais integrantes da Diretoria Executiva;

d) convocar e participar, sem direito a voto, das reunides do Conselho Deliberativo,
bem como presidi-las na auséncia do Presidente do Conselho Deliberativo.

e) dirigir os técnicos e demais funcionarios da AMEC, bem como os prestadores de
servicos contratados, determinando-lhes as atribuicdes e poderes;

f) exercer outras fungées que lhe forem designadas pelo Conselho Deliberativo ou pela
Diretoria Executiva;
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g) designar responsavel pela lavratura das atas de reunido da Diretoria Executiva, que
serdo consideradas aprovadas mediante a assinatura de pelo menos 2 (dois)
participantes das respectivas reunioes;

h) designar os secretarios das Comissdes Técnicas da Associa¢do, receber as propostas
por elas formuladas e encaminha-las a Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo,
guando for o caso.

Paragrafo Terceiro - Aos Vice-Presidentes incumbem as seguintes atribuigées:

a) representar a Associacdo judicial e extrajudicialmente nas auséncias ou
impedimentos do Presidente Executivo, sempre em conjunto de 2 (dois) Vice-
Presidentes ou de acordo com decisdo tomada em reunido da Diretoria Executiva;

b) substituir o Presidente Executivo em suas auséncias ou impedimentos de acordo
com decisdo tomada em reunido da Diretoria Executiva;

c) assinar juntamente com o Presidente Executivo atos que dependam da assinatura
conjunta de dois membros da Diretoria Executiva, conforme definido pelo Conselho
Deliberativo;

d) exercer outras fun¢ées que lhe forem designadas pelo Conselho Deliberativo ou
pela Diretoria Executiva; e

e) participar e votar nas reunides da Diretoria Executiva.

Paragrafo Quarto - A Diretoria Executiva somente podera deliberar com a presenga minima de
metade mais um de seus membros, sendo facultada a participacdo por teleconferéncia ou
videoconferéncia, bem como o envio, inclusive por meio eletronico, de voto por escrito.

Paragrafo Quinto - As atas das reuniGes da Diretoria Executiva serdo lavradas em meio
eletrénico e assinadas por pelo menos 2 (dois) Vice-Presidentes presentes na reunido a que ela
se refere e pelo Presidente Executivo, e arquivadas na sede da Associacdo, devendo ser
encadernadas ao final de cada exercicio, em livro préprio.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 212 - A Assembleia Geral de Associados é o 6rgao maximo da AMEC, cabendo-lhe
deliberar, com plena autoridade, sobre quaisquer assuntos de seu interesse e de seus
associados e tomar as decisdes que julgar convenientes a defesa da Associacdo e dos seus
Associados.

Artigo 222 - As Assembleias Gerais serdo Ordindrias ou Extraordinarias, em face das matérias
submetidas a deliberagao.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-4 anualmente, na sede social,
nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento do exercicio social para,
obrigatoriamente:

a) deliberar sobre as contas do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva;
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b) deliberar sobre o balango patrimonial relativo ao exercicio anterior;

c) eleger os Conselheiros da Associagao sempre que se tratar de final de mandato do
Conselho Deliberativo; e,

d) eleger os membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo - As Assembleias Gerais Extraordindrias poderao ser convocadas pelo
Conselho Deliberativo, pela Diretoria Executiva ou por no minimo 20% (vinte por cento) do
total dos Associados, ou sempre que os interesses da Associacao vierem a exigir o
pronunciamento dos Associados, dentre eles:

a) reforma estatutaria;

b) deliberar, quando a critério do Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva, e a
relevancia do assunto assim o exigir, sobre medidas que visem a preservacao dos
interesses dos Associados;

c) aprovar a dissolu¢do da AMEC; e
d) outros assuntos de interesse da Associagao.

Paragrafo Terceiro - Para as deliberacgdes referentes a destituicdo de Conselheiros e/ou
membros da Diretoria Executiva por cometimento de falta grave, mediante proposta do
Comité de Etica, sera exigido quérum minimo de deliberagdo, cuja aprovacdo devera contar
com o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes, em assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar sem a presenga da maioria
absoluta de metade mais um dos associados.

Paragrafo Quarto - Para as deliberacGes referentes a reforma estatutdria, serd exigido quérum
minimo de deliberac¢do, cuja aprovagdo deverd contar com o voto favoravel de 2/3 (dois
tercos) dos associados presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar sem a presenga da maioria absoluta de metade mais um dos associados,
em primeira convocagdo, e presenca minima de um ter¢o dos associados em segunda
convocagao.

Artigo 232 - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente Executivo, ou, na sua
auséncia, por qualquer Conselheiro ou por associado que vier a ser eleito pela maioria dos
presentes.

Artigo 242 - As convocacdes para Assembleias Gerais serdo efetuadas por e-mail,
preferencialmente, ou por carta, expedidos pelo Presidente Executivo e divulgados pelo setor
de comunica¢do da AMEC, inclusive na pagina da Associa¢do na rede mundial de
computadores - Internet, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, informando aos
Associados as matérias da ordem do dia, data, horario e local de realizagao.

Artigo 252 - A Assembleia Geral instalar-se-a, em 12 (primeira) convocagao com a presenca de,
no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos Associados e, em 22 (segunda) convocacdo, que
poderd ser no mesmo dia, com pelo menos 30 (trinta) minutos de intervalo entre uma e outra,
com qualquer nimero de Associados presentes. As deliberagdes das Assembleias Gerais serao
tomadas pela maioria simples dos votos dos Associados Efetivos presentes, salvo quando
quérum diverso for estabelecido por este Estatuto, em especial conforme disposto no artigo
22 e pardgrafos.
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Artigo 262 - Todos os Associados Efetivos terdo direito a um voto nas Assembleias Gerais da
Associacao.

Artigo 272 - Nas Assembleias Gerais, os Associados poderdo ser representados por seus
representantes legais ou por procuradores regularmente constituidos, bem como poderdo
votar a distancia por sistema de votacdo eletronica que for instituido, conforme disciplinado
em resolucdo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - As atas das Assembleias Gerais ser3o lavradas em meio eletrénico e sua
versao impressa encadernada em livro préprio.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES
Artigo 282 - A cada 2 (dois) anos realizar-se-a a elei¢do dos membros do Conselho Deliberativo.

Artigo 292 - O registro para as elei¢gdes devera ser efetuado por meio da composi¢do de chapa
com os nomes dos candidatos que pretendam participar do Conselho Deliberativo, respeitada,
obrigatoriamente, a proporcado prevista no Artigo 13 deste Estatuto. As inscricdes deverao ser
procedidas junto a Secretaria da Associagdo, com no minimo 8 (oito) dias de antecedéncia da
realizacao do pleito.

Artigo 302 - Ao encerramento de cada exercicio social, as contas da AMEC serdo examinadas
por um Conselho Fiscal, integrado por 3 (trés) associados escolhidos pela Assembleia Geral,
cujo mandato se encerrara na Assembleia que aprovar as contas por eles fiscalizadas,
permitida a reeleicao.

CAPITULO VIII
DO COMITE DE ETICA

Artigo 312 - O Cédigo de Etica serd aprovado pela Assembleia de Associados e aplicado pela
Diretoria Executiva e, em caso de recurso e nas hipdteses expressamente previstas neste
estatuto, pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 322 - O desrespeito a qualquer regra de conduta ética prevista no Cédigo de Etica da
AMEC ou a qualquer obrigagdo/dever previsto no presente Estatuto Social serd submetido ao
exame do Comité de Etica, que apds o devido processamento, assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, recomendara a Diretoria Executiva aplicar ao infrator a
penalidade cabivel.

Paragrafo Primeiro - O Comité de Etica, de carater ndo permanente, serd constituido, por
determinacgao do Conselho Deliberativo, por iniciativa prépria ou a pedido da Diretoria
Executiva, sempre que ocorrerem casos especificos sujeitos a sua aprecia¢do e sua atuagao
findara apds a prolacdo de decisdo sobre a matéria a esse submetida.

Paragrafo Segundo - O Comité de Etica sera constituido e composto por 3 (trés) membros,
sendo 2 (dois) do Conselho Deliberativo e 1 (um) da Diretoria Executiva, especialmente
indicados para tal finalidade, e se reunira para analise e apresentacdo de deliberagdo sobre a
matéria que Ihe for submetida.
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Paragrafo Terceiro - No caso do Comité de Etica opinar pela exclusdo do associado, e sendo tal
decisdo confirmada pela Diretoria Executiva, eventual recurso sera submetido ao Conselho
Deliberativo, nos termos previstos neste estatuto.

Artigo 332 - Somente é admitido recurso das decisdes de suspensdo e exclusdo da associagao.

Paragrafo Unico - O associado excluido podera requerer nova associa¢do, que sera submetida
a decisdo qualificada de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Deliberativo.

CAPITULO IX
DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 342 - A Associagao tera um Conselho Consultivo, cujos membros serdo eleitos pelo
Conselho Deliberativo para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reconducéo.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Consultivo serda composto por 5 (cinco) membros, sendo 3
(trés) pessoas de notodrio saber e imbuidas dos mesmos propdsitos da Amec e 2 (dois)
membros do Conselho Deliberativo, sendo uma delas o Presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Segundo - O Presidente Executivo participara das reunides do Conselho Consultivo
como convidado, retirando-se ao final para sessGes executivas, ou sempre que solicitado pelos
seus membros.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Consultivo se reunird uma vez por ano na sede da Associagao,
ou extraordinariamente mediante concordancia unanime dos seus membros.

Paragrafo Quarto - Compete ao Conselho Consultivo:
i) Avaliar a atuacdo da Amec sob uma perspectiva de longo prazo;
ii) Auxiliar na elaboracdo do Planejamento Estratégico da Associacdo; e

iii) Encaminhar ao Conselho Deliberativo suas recomendagdes sob todos os aspectos
de atuagdo da Associagao.

CAPITULO X
DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 352 - O exercicio social da Associag¢do iniciar-se-a em 12 de janeiro, encerrando- se em
31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO XI
DA DISSOLUCAO

Artigo 362 - A Associacdo podera ser dissolvida por deliberagdo de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) de todos os Associados reunidos em Assembleia Geral, convocada especificamente
para tal finalidade.

Artigo 372 - No caso de extin¢do, competira a Assembleia Geral estabelecer o modo de
liquidagdo, nomear o liquidante e os membros do Conselho Fiscal que devem funcionar
durante o periodo da liquidagdo e determinar, apds a liquidacdo de todo o passivo e da
rescisao e liquidacdo dos contratos em vigor, a destinacao dos bens remanescentes do
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patrimonio liquido da Associagdo para entidade de fim ndo econdmico e com objeto
semelhante ao da Associagdo.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 382 - Os casos nao contemplados pelos termos e disposi¢cdes do presente Estatuto serao
resolvidos pelo Conselho Deliberativo, ou, a critério deste, quando entender necessario, pela
maioria dos Associados reunidos em Assembleia Geral.

Artigo 392 - Os Associados, dirigentes da Associacdo e as pessoas naturais que tenham sido
eleitos na condicao de representante dos Associados, sejam integrantes do Conselho
Deliberativo, da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, do Comité de Etica e das Comissdes
Técnicas constituidas ndo recebem, por qualquer forma, remuneracdo pelo exercicio de suas
fungoes.

Artigo 402 - No inicio de cada reunido, os membros dos respectivos colegiados, Assembleia
Geral, Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Comiss&es Técnicas,
deverdo declarar a existéncia de algum conflito de interesses em razao das matérias a serem
tratadas na reunido e do eventual interesse da instituicdo associada representada por cada um
dos membros, por conta de fatores objetivos e subjetivos que possam ser ou parecer ser
impeditivos de uma avalia¢do independente, imparcial e institucional da matéria a ser tratada.
As manifestagdes positivas ou negativas dos membros deverao ser registradas na ata da
reunido.

Paragrafo Primeiro - Caso qualquer participante discorde da posicdo externada por associado
em Assembleia Geral ou membro do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva ou da
Comissdo Técnica, cabera a este suscitar a ocorréncia de conflito de interesses e submeter tal
matéria imediatamente a votacdo do colegiado, que deliberard por maioria simples de votos
dos presentes. Entendendo o colegiado que ha conflito de interesses, o membro conflitado
ficara impedido de votar em tal deliberagao.

Artigo 412 - Os Associados ndo respondem pelas obrigacdes da AMEC, nem solidaria, nem
subsidiariamente, assim como ndo h3, entre os Associados, direitos e obrigacdes reciprocos.

Artigo 422 - A AMEC nao distribui lucros, bonificagdes ou vantagens pecuniarias a seus
Conselheiros, mantenedores ou Associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 432 - Quanto a composicao dos 6rgdos colegiados, sempre que houver vacancia de
cargos de Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva, de Conselho Fiscal ou de Comité de
Etica, durante o curso dos respectivos mandatos, o Conselho Deliberativo podera indicar os
demais membros e/ou substitutos para tais cargos, de forma a restabelecer a composicdo dos
colegiados, até que se finde o seu respectivo mandato.



