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01 INTRODUCAO

O ESG apareceu para a Indie como um guestionamento de um de
NOSSOS parceiros institucionais, ao final de 2018. No comeco de

2019 fizemos um offsite com todo o time, no qual decidimos iniciar

a jornada ESG. Em maio daquele ano, nos tornamos signatdrios dos
Principios de Investimento Responsdavel, PRI na sigla em inglés, uma rede

iInternacional de investidores apoiada pela ONU' com o compromisso de

fazer investimentos responsdveis. Para encontrar nossa propria maneira de

fazer 1sso, decidimos usar a filosofia na qual acreditamos:

ter a humildade de assumir o que nao sabemos, ir
direto a fonte, conversar com especialistas e

aprender sempre.

Contratamos a Sitawi em 2020, consultoria especializada em financas
sustentaveis, para dar inicio a capacitacdo do time de gestdo e anadlise,
com reunidoes semanais e workshops de temas especificos. Com esse
apoio, desenvolvemos nosso framework de andlise ESG, construimos nossa
Politica de Investimento Responsdvel e em 2021 montamos um comité
bimensal ESG em parceria com a Catavento, referéncia em consultoria e

orojetos na drea de sustentabilidade corporativa.

No ano de 2021, passamos por alguns marcos importantes, como @
oublicacdo da nossa Politica de Investimento Responsdvel em nosso site,
100% do portfoélio analisado em termos ESG e a materializacdo da nossa
estratégia de engajamento. Além disso, reforcamos uma solida base de
parceiros ESG, e tivemos evolucado material em iniciativas institucionais.

Tratamos destas e outras evolucdes em detalhe nas proximas paginas.

4 ) 1. Organizacdo das Nacdes Unidas
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DRIVING SUSTAINABLE ECONOMIES

« Assinatura dos Principios de
Investimento Responsdvel (PRI)

2019

« Concepc¢do do Comité Bimensal
ESG em parceria da Clarissa Lins,
fundadora da Catavento
Consultoria

2021

« Publicacdo da Politica de
Investimento Responsdvel da
Indie em nosso site

« Assinatura do Codigo Brasileiro
de Stewardship

« Participantes do Investidores
pelo Clima

« Contratag¢do de base de dados
de clima

« Estudos sobre a Estratégia de
Clima do portfodlio
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2020

« Contratag¢do de consultoria
especializada para suporte na
capacitagcdo do time e
construcdo da Politica de

¢ Investimento Responsdvel

X SITAWI

« Neutralizacdo das emissdes de
carbono desde inicio da Indie

« Primeiro ciclo de reporte
obrigatério ao PRI
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02 PROCESSO DE ANALISE ESG

m 2021, atingimos o marco de 100% DAS COMPANHIAS do nosso
oortfolio analisadas pela metodologia proprietdria ESG da Indie, que

envolve o andlise da qualidade ESG da empresa de acordo com sua

materialidade, e a avaliacao do engajamento da gestdo das empresas
perante o tema - representada abaixo pelos quadrantes da Matriz ESG.
Sendo uma casa mono-estratégica, isso significa que integramos ESG @

100% do nosso patrimonio liquido.

Matriz ESG

Atitude da gestdo

Nota ESG

¢ Empresas

Figura meramente ilustrativa

s



Também houve o amadurecimento da nossa nocdo de MATERIALIDADE, com
relacao a (i) materialidade financeira e (ii) materialidade equivalente para o

conjunto de varidaveis E, S e G.

Percebemos que mesmo gque a jun¢cao de metodologias de materialidade
como 0s ODS da ONU e os pardmetros do Banco Mundial podem agregar ao
porocesso de andlise, para a nossa estratégia de integracdo ESG - que foca
em trazer mais pardmetros para a andlise fundamentalista das empresas -
era importante focar na materialidade financeira, utilizando como fonte

orincipal a metodologia do SASB.

Mesmo assim, nos questionamos continuamente sobre como equilibrar
materialidade financeira com as questoes transversais ESG - como a crise
climatica e a desigualdade (de etnia, género, entre outas). Concluimos que,
para enderecar essas questoes, empresas com alta materialidade social
ndo podem deixar de olhar para o tema ambiental, e vice-versa. Para
refletir essas preocupacoes, nossa metodologia atribui um peso de
materialidade para diferentes varidveis dentro do aspecto ambiental, do
social e de governanca de acordo com o SASB, enquanto as varidaveis ESG

globais tem o mesmo peso, cada uma responsavel por 1/3.

Com o objetivo de elaborar na nocdo de referéncia de varidveis ESG e
poder fazer comparacoes inter e intrasetoriais, construimos uma BASE DE
DADOS ESG. A base tem dados desde 2010, abrange o nosso universo de
cobertura, com peers de Investidas nacionais e Internacionais, e fol
construida com base em dados publicos das empresas, bases
governamentais, bases especificas contratadas, como a do CDP2, e
informacoes de sites que agregam dados de percepc¢cdo de cultura e

qualidade de atendimento ao cliente.

Também evoluimos na nossa metodologia de ATITUDE DA EMPRESA incluindo
a varidavel transparéncia (ou disclosure em inglés). A variavel (2) Metas, que

i compunha a nota de atitude da empresa na metodologia ESG da Indie,

7 ) 1. Sustainable Accounting Standards Board
2. Organizacdo sem fins lucrativos focada na transparéncia ambiental de diversos stakeholders



passou a incluir também o conceito de transparéncia, incorporando d
andlise da existéncia de reportes alinhados a referéncias internacionais

como SASB e GRI, além de KPIs® e metas objetivas para temas materiais.

1. Materialidade 2. Metas & Disclosure 3. Evolugdo

33% : 33% : 33% :

Percebemos que a transparéncia das empresas com relacdo ds suds
iniciativas é muito importante para a evolucdo da agenda ESG e da
maturacdo do ecossistema de investimento responsdavel — acreditamos que
uma empresa com boas praticas, mas sem transparéncia ao mercado, deve

ser penalizada em nossa metodologia ESG.

Por fim, evoluimos em ESTUDOS ESPECIFICOS de temas transversais ESG
focando na crise climdtica. Comecamos por uma agenda de capacitacdo
interna com apoio de livros, discussoes com especialistas e materiais
iInternos. Feito 1sso, readlizamos um workshop liderado pelo time da
Catavento, com participacdo de alguns clientes e Iinvestidas. Dado
potencial que observamos no engajamento coletivo, também nos tornamos
participantes do Investidores Pelo Clima. Internamente, compensamos as
emissdes de carbono pelas quais a Indie € responsdavel nas atividades de
dio-a-dia com a Carbonext e estamos evoluindo no entendimento sobre o

impacto do nosso portfdlio para o tema com ajuda do CDP.

8 ) 3. Indicadores chave de performance ou key performance indicators em inglés



O 3 ENGAJAMENTO

creditamos que sdo as pessoas que fazem a diferenca no
desempenho das empresas e essda visdo ndo & diferente na nossa

abordagem ESG. Assim, o contato direto com o0s executivos e

demais stakeholders de ativos investidos &€ uma prdatica importante em

nossa metodologia.

Procuramos ter postura colaborativa, compartilhamos conhecimento e
andlises ESG, engajamos 0s executivos ou acionistas e trazemos para a
discussdo pontos que ndo estdo de acordo com o0s mais elevados

orincipios socioambientais e de governanca.

Acreditamos que construir uma relacao simbiodtica
com as empresas do nosso universo de cobertura
é a forma mais eficiente de atingir nossos
objetivos comuns. Por esse motivo, escolhemos

nao trabalhar com filtro negativo.

Em 2021, materializamos nossa estratégia de engajamento com as
empresas de nossa cobertura, especialmente considerando fatores
socioambientais. Formalizamos esse compromisso dassinando o Codigo
Brasileiro de Stewardship e, como parte das nossas obrigacoes com d
assinatura do codigo, compartilharemos todos os anos os resultados

dessa iniciativa.



Um dos resultados do processo de

andlise de materialidade e diligéncia QueStiOnériOS

das informacoes ESG disponiveis NUumero de questiondrios especificos
oublicamente de uma companhia, € o R
QUESTIONARIO ESG. Ele &
confeccionado especificamente para
a empresa, levando em conta os
temas materiais. No Brasil, ainda sdo
pOUCAS OS empresas gue possuem um
alto nivel de transparéncia ESG,
tornando esse questionario

importante para trazer mais insumos

nossa andlise. Ele também constitui o
primeiro ponto de contato de # de questionarios # de guestionarios
enviados respondidos

engajamento ESG com uma companhia.

O segundo passo de engajamento € o que chamamos de ENGAJAMENTO
ATIVO, em que apresentamos para as empresas de nosso portfolio nossa
diligéncia ESG. Nosso objetivo central nessa iniciativa & debater com a
empresa seus pontos materiais, compartilhar nossa avaliacdo sobre
orocessos implementados e trazer sugestdes de boas prdticas ds quais

fomos expostos em outras andlises, a fim de contribuir para sua evolucdo.

Engajamento Ativo

Percentual de empresas do portfolio que passaram por engajamento ativo por setor, 2021

100%
80% B Engajamento
Tentativa
60%
A40%
B I I I
0%

Materiais Homebuilders Saude Energia Servicos Transporte Consumo Locadoras Educacdo Servicos
Financeiros




Continuando nossa |jornada de evolucdo, em 2022 temos a meta de
estabelecer em conunto com as companhias engajadas objetivos claros

para o engajamento ativo.

Também fazemos parte de iniciativas de ENGAJAMENTO COLABORATIVO,
como o Investidores Pelo Clima e o CDP, ambas com o foco no tema
climatico. Acreditamos que nesse tema, o engajamento colaborativo possa
nos ajudar a escalar as iniciativas e trazer para as empresas uma frente

unida de investidores em busca de esclarecimentos comuns.

Priorizacao

« Como primeiro contato,
normalmente utilizamos o
questiondrio ESG, com
I I o o . foco e PRIORIZACAO DE
A TEMAS MATERIAIS

Atitude da gestdo

« No engajamento ativo e
o colaborativo,
o PRIORIZAMOS EMPRESAS
QUE MAPEAMOS COM

I | | MAIOR RISCO ESG

e Consideramos CLIMA E
DIVERSIDADE temas

transversais

Nota ESG

A PROMOCAO DA AGENDA ESG também é um dos pilares da nossa iniciativa
de engajamento. Em 2021 firmamos uma parceria para realizacdo de um
projeto sobre mercados de carbono com o Greenlnsper, entidade
estudantil do Insper focada em sustentabilidade, além de termos nos
juntado as produtoras de conteddo @explicaana e @explicagrana na

confeccdo de um glossario ilustrado de investimentos ESG.

D 21



FUNDO QUE INTEGRAM QUESTOES

04/ esc

0sso framework foi construido em parceria com especialistas no
tema e é desenhado de forma a permitir constante evolucdo. A

evolucdo da nossa metodologia ESG em 2021 refletem esse processo.

Implementacdo da metodologia ESG no fundo Indie
2 FIC FIA: penalty para empresas com baixas notas
ESG e gestores pouco engajados no tema e
consequente prémio de exposicdo para empresas

com altas notas ESG e gestores engajados no tema
Aumentamos o penalty de exposicdo dado a

I | Iar/21 empresas com baixas notas ESG e gestores pouco
engajados no tema de 20 para 40%
Ajuste na nossa metodologia de materialidade e

NOV/21 adicdo da variavel disclosure na metodologia de
atitude da gestao

AO perceber a importdncia da transparéncia na trajetdria ESG das

empresas, também buscamos por formas de promover maior transparéncia
sobre o nosso fundo ESG:

LAmina ANBIMA
Adicionamos o resumo da Estamos estudando a
metodologia ESG da |Indie Implementacdo das
utilizada para fazer o alteracoes
rebalanceamento dao relacionadas a ESG na
estratégia original da autorregulacdo da
casa para o fundo que ANBIMA para o Indie 2
leva em conta aspectos FIC FIA.

ESG, o Indie 2 FIC FIA.

12 ) 1. Traducdo livre de Global ESG Disclosure Standards for Investment Products



05 INTERNO

creditamos que assim como as grandes empresas devem inovar e
estar de acordo com o novo contexto, gestoras, como nds, também

precisam estar atentas para nao perderem a relevancia e trabalharem de acordo

com o espirito do tempo. NO primeiro ano da nossa jornada, reforcamos Nosso

orograma de partnership visando esclarecer instdncias de governanca da
companhia e reter talentos; mapeamos e neutralizamos Nossas emissoes
historicas e recorrentes de CO,, com a ajuda da Carbonext e; realizamos
Iniciativas com o Iintuito de aumentar a diversidade da empresa. Em 2021

demos alguns outros passos importantes:

Materializamos a Indie Solidaria, nossa iniciativa filantropica, com o
ob|etivo de catalisar o sustento da riqueza ambiental nacional, assim como a
reducao da desigualdade brasileira por meio do acesso a educacao e escolhemos
duas organizacoes para apoiar em 2022.

Eloboramos o Manual do Funciondrio da Indie, abordando cultura,
remuneracdo, desenvolvimento pessoal e profissional, beneficios, meio
ambiente e o braco filantropico.

Buscamos constantemente empregar os critérios de diversidade em
nosso quadro de funciondrios e evoluimos de 9% em 2019, para 30% no
final de 2021,



Anexo

. INICIATIVAS DE
TRANSPARENCIA

1. PRINCIPIOS DO CODIGO
BRASILEIRO DE
STEWARDSHIP



I / INICIATIVAS DE TRANSPARENCIA

Disponivel em nosso site

Relatdorio de Atividades e Stewardship

Presente documento, atualizado anualmente e disponivel no site da AMEC

Material de divulgacao do fundo que
Integra aspectos ESG

Atualizado mensalmente e disponivel em nosso site



PRINCIPIOS DO CODIGO BRASILEIRO
|/ DE sTEWARDSHIP

Secdo 3 do presente relatorio e secdo 4 da Politica de Investimento
Responsdvel da Indie, disponivel em nosso site.

2. Implementar e divulgar mecanismos de
administracao de conflitos de interesses

Capitulo 2 - Etica do Manual de Compliance da Indie, disponivel em nosso
site.

3. Considerar aspectos ASG nos seus processos de
investimento e atividades de stewardship

Politica de Investimento Responsdavel da Indie, disponivel em nosso site.

investidos

Secdo 3 do presente relatorio.

5. Ser ativos e diligentes no exercicio dos seus
direitos de voto

‘ 4. Monitorar os emissores de valores mobiliarios
| Secdo 3 do presente relatorio.

6. Definir critérios de engajamento coletivo

Secdo 3 do presente relatorio.

Secdo 3 do presente relatorio.
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