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S3o Paulo, 16 de margo de 2023.
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CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S.A.- ELETROBRAS

Setor Comercial Norte, Quadra 06, cj. A, Bloco A, 6° andar
Ed. Venancio, 3000, Asa Norte

Brasilia/DF

CEP 7016-900

A/C Sr. Elvira Baracuhy Cavalcanti Presta - Diretora de Relagées com Investidores

A/C Sr. lvan de Souza Monteiro- Presidente do Conselho de Administracdo
Ref.: Solicitagdo de inclusdo de indicacao de candidato no Boletim de Voto a Distancia.

Prezados Senhores,

GERACAO L. PAR FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES, fundo de investimento constituido
sob a égide da Instrugdao CVM n2 555, de 17 de dezembro de 2014, com sede na Cidade e Estado de
Sao Paulo, na Rua Leopoldo Couto Magalhaes Junior, n2 700, Itaim Bibi, CEP 04542-000, inscrito no
CNPJ/MF sob o n? 08.935.128/0001-59 (“Fundo Outorgante”), neste ato representado por sua
gestora PLURAL INVESTIMENTOS GESTAO DE RECURSOS LTDA., com sede na Cidade e Estado de S3o
Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, n? 3.400, conjunto 91 parte, Itaim Bibi, CEP 04538-132, inscrita
no CNPJ/MF sob o n2. 09.630.188/0001-26, na qualidade de acionista da CENTRAIS ELETRICAS
BRASILEIRA S.A.- ELETROBRAS (“Companhia”), conforme se comprova pelos documentos anexos e na
forma da Resolu¢cdo CVM 81/22, vem solicitar a inclusdo no Boletim de Voto a Distancia (“BVD”) da

Assembleia Geral Ordinaria (“AGQO”) de 2023 da seguinte indicagdo:

Para o Conselho Fiscal, nos termos do art. 161, §4°, alinea “a”, segunda parte, da Lei n° 6.404/76

(“Lei das S/A”), onde votam os acionistas detentores de acdes ordindrias: CARLOS EDUARDO TEIXEIRA

TAVEIROS, brasileiro, casado, assistente de gestao, portador da Cédula de Identidade R.G. n? 8.500.874-
6 inscrito no CPF/MF sob n° 063.410.028-90, residente e domiciliado na Rua Dona Gabriela, n2 307, apto.
931, Vila D. Pedro I, Sdo Paulo/SP, para concorrer a vaga de conselheiro fiscal titular e ROCHANA GROSSI

FREIRE, brasileira, casada, jornalista, portadora da Cédula de Identidade R.G. n® 345869-0, inscrita no

Disclaimer Amec: As opinides, comentarios, artigos, imagens ou textos publicados pelos associados da Amec sao de responsabilidade Unica e exclusiva
de seus autores e ndo necessariamente refletem a opinido da Amec. A Amec néo se responsabiliza por eventuais divergéncias, precisdo ou veracidade das
informacgdes prestadas na segdo "Propostas de Associados nas Assembleias de Empresas Abertas". A Amec reserva-se o direito de alterar, excluir ou
adicionar informagdes ao contelido de seu site sem aviso prévio.

Avenida Brigadeiro Faria Lima n® 3015 — 9° andar — Jardim Paulistano — Sio Paulo/SP — Brasil — CEP: 01452-000
www.alfm.adv.br
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CPF/MF sob o n° 946505600-63, residente e domiciliada na Av. Parque Aguas Claras, n2 2615/903,

Brasilia/DF, CEP: 71906-500, para concorrer a vaga de conselheira fiscal suplente.

Os Formuldrios de Referéncia e Curriculos sdao encaminhados como Anexos a presente e os
candidatos informam que caso sejam eleitos, assinardo a Declaragdo de Desimpedimento, nos termos do

que dispGe a legislagdo societaria em vigor.

Solicita o acionista, também, seja a presente carta divulgada na rede mundial de computadores

“internet” por meio do sistema empresas.net no site da Comissdo de Valores Mobiliarios.

Registre-se, em particular, a importancia de comunicar tais candidaturas aos investidores ndo
residentes, no idioma inglés e ndo menos importante, que a divulgacdo se dé nos exatos termos da
presente carta, com total transparéncia da forma e procedimentos pelos quais os candidatos estdo se

posicionando e seus respectivos curriculos.

Ante o exposto, requer o acionista a andlise e manifestacdo por parte da Companhia com relagdo
a regularidade documental da presente carta, bem como a inclusdo dos nomes dos candidatos indicados
no Boletim de Voto a Distdncia — BVD, nos termos da Resolugdo CVM81/22, bem como Oficio
Circular/Anual-2023- CVM/SEP, a fim de que os demais acionistas da Companhia possam tomar

conhecimento destas indicagdes, sem prejuizo das demais publicidades aqui requeridas.

Ademais, todas as comunicagdes referentes ao presente documento poderdo ser realizadas por
escrito e entregues, via correio eletrénico (E-mail) ou através de correspondéncia, com comprovagdo de
recebimento, nos enderegos abaixo indicados: Avenida Brigadeiro Faria Lima n2 3015, 92 andar, Jardim
Paulistano, S3o Paulo/SP, CEP: 01452-000, em atencdo a Michele S. Gonsales, e-mail:

torres.michele@alfm.adv.br .

Atenciosamente,

/h YD N

A o

GERAGAO L. PAR FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES
P.P. MICHELE S GONSALES

Avenida Brigadeiro Faria Lima n° 3015 — 9° andar — Jardim Paulistano — Sdo Paulo/SP — Brasil — CEP: 01452-000
www.alfm.adv.br
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Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - ELETROBRAS

ITENS 7.3 A 7.6 DO FORMULARIO DE REFERENCIA

Candidata Indicada ao Conselho Fiscal
7.3 Dados Cadastrais e experiéncia profissional:

Nome Data de Nascimento Idade Profissdo
Rochana Grossi Freire 04/09/1978 44 Jornalista
CPF ou Passaporte (PAS) Cargo Eletivo Ocupado Data de Eleigao Data de Posse
946.505.600-63 Conselheira Fiscal 14/04/2023
Prazo do Mandato %::::;’ di:mz;:ggg?: ‘Indicacdo se foi Eleito pelo Controlador
Um ano Nao se aplica Nao
Indicagdo se é Membro Independente Numero de Mandatos Consecutivos
Sim Nao se aplica
Experiéncia Profissional

| Economista e Jornalista. Mestre em Marketing e planejamento estratégico. Certificagdo internacional em
gestdo de riscos (ISO 31000 e COSO0), ferramentas de avaliagao de riscos (ISO 31010), Auditoria de Sistemas
de Gest3o (1ISO 19011), governanga corporativa em empresas publicas (Lei 13.303), Compliance (1ISO 19600)
e Auditoria Lider em Sistemas de Gest&o Antissuborno — ISO 37001), Auditoria e Controles Internos (Modelo
IACM). Conselheira da Camara Econdmica do Forest Stewardship Council (FSC) Brasil e Internacional.
Coordenadora de ESG 2Tree Ambiental.

Séiida experiéncia em lideranca estratégica de gestdo de riscos, governanca e compliance, comunicagao,
marketing e vendas, industrial, agronegocios, saide e servico e varejo, com implementagdo de processos para
gerenciar riscos financeiros, operacionais e reputacionais, com implementacéo de frameworks em governanca,
controles internos, lei geral de protegéo de dados e programas de compliance.

Fortes habilidades de gestao de pessoas comprometida com os mais elevados padrdes éticos. Conhecimento
profundo dos mercados globais e domésticos com foco em estratégias corporativas e clientes. Fortes
habilidades analiticas e de resolugdo de problemas aplicadas ao lucro e participagdo no mercado. Excelente
comunicagio escrita e verbal em inglés, portugués e espanhol.

Declaracgdo de Eventuais Condenacdes

Rochana Grossi Freire, nac tem qualquer condenacac criminal, qualquer condenagdo em processo
administrativo da CVM, condenagdo em processo administrativo da CVM, do Banco Central do Brasil ou da
Superintendéncia de Seguros Privados, nem qualquer condenagcéo transitada em julgado na esfera judicial ou
objeto de deciso final administrativa, que a tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade
profissional ou comercial qualquer.

7.4 Fornecer as informagdes mencionadas no item 7.3 em relagdo aos membros dos comités
estatutéarios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneracao, ainda que tais
comités ou estruturas ndo sejam estatutarios:

Nao aplicavel, dado que, atuaimente, a conselheira indicada néo integra comité da companhia.
7.5. Informar a existéncia de relagdo conjugal, unido estavel ou parentesco até o segundo grau pntre:
a. administradores do emissor:

N3o ha relagdo de parentesco entre a conselheira indicada e os administradores do emissor.



b. (i) administradores do emissor e (ii) administradores de controladas, diretas ou indiretas, do emissor:

N2o ha relagdo de parentesco entre a conselheira indicada e os administradores do emissor; administradores
das controladas, diretas ou indiretas, do emissor.

c. (i) administradores do emissor ou de suas controladas, diretas ou indiretas e (ii) controladores
diretos ou indiretos do emissor:

NZo ha relagdo de parentesco entre a conselheira indicada e os administradores do emissor ou de suas
coniroiadas, diretas ou indiretas; controiadores diretos ou indiretos do emissor.

d. (i) administradores do emissor e (ii) administradores das sociedades controladoras diretas e
indiretas do emissor:

Nao ha relag@o de parentesco entre a conselheira indicada e os administradores do emissor, administradores
das sociedades controiadoras diretas e indiretas do emissor.

7.6. Informar sobre relagdes de subordinagado, prestagio de servigo ou controle mantidas, nos 3 dltimos
exercicios sociais, entre administradores do emissor e:

a. sociedade controlada, direta ou indiretamente, pelo emissor, com excecdo daquelas em que o
emissor detenha, direta ou indiretamente, participagdo igual ou superior a 99% (noventa e nove por
cento} do capital social:

Nao aplicavel, dado que nao existem relagbes de subordinacdo, de prestacdo de servicos ou de controle
mantidas entre a conselheira indicada, o emissor e os controladores do emissor.

b. controlador direto ou indireto do emissor

Nao aplicavel, dado gue ndo existem relagbes de subordinagdo, de prestacdo de servigos ou de conftrole
mantidas entre a conselheira indicada, o emissor e os controladores do emissor.

c. caso seja relevante, fornecedor, cliente, devedor ou credor do emissor, de sua controlada ou
controladoras ou controladas de alguma dessas pessoas

Nao aplicavel, dado que ndo existem relacées de subordinacdo, de prestacdo de servigcos ou de controle
mantidas entre a conselheira indicada, o emissor, suas controladas ou controladores.

s s o,

Gross; Freire




Carlos Eduardo Teixeira Taveiros

Data de nascimento 23/05/1960 - Casado

Rua: Dona Gabriela 307, Vila Don Pedro Il

Sao Paulo - SP - CEP 02244-060

WhatsApp 11 98306-3105 / Celular 11 996283105
E-mail: tav.cadu@gmail.com

https://www.linkedin.com/in/carlos-eduardo-taveiros

OBJETIVO PROFISSIONAL: GERENTE DE GESTAO

Resumo Qualificagoes

Graduado em Direito pela Universidade S3ao Francisco. Profissional generalista com amplo
conhecimento em Mercado de Capitais com enfase em renda varidvel desde 1983. Membro
do Conselho Fiscal da AES Tiete periodo 2016-2019. Membro do Conselho Fiscal da
Bradespar.

Graduagao Direito
Universidade S3o Francisco
Conclusdo: dezembro/ 1997

Graduagao Engenharia Elétrica
OMEC — Universidade de Mogi das Cruzes
Conclusdo: dezembro/ 1982

Historico Profissional

GF Gestdo/ Plural Gestao

Empresa nacional de médio porte, especializada na Gestao de Fundos de Investimentos.
Cargo: Gerente de Gestdo

Periodo: 01/07/2014 & atual

Responsabilidades: Gestao de fundos e carteiras de investimentos , analise de valuation e
elaboragao de estratégias para maximizar o retorno do portifdlio , participagdao nos comités
de investimentos , atendimento direto aos investidores dando suporte as aplicacdes e
resgates assim como fazendo a interface com o cadastro e area financeira (tesouraria) ,
viabilizar os procedimentos para aluguel de acdes (BTC) e operacdes em pregdo da Bolsa de
Valores (B3) e elaboracdo de planilhas de rentabilidade das carteiras.

Geragao Futuro

Empresa nacional de médio porte, especializada na Gestao de Fundos de Investimentos.
Cargo: Agente Autonomo de investimento.

Periodo: 05/10/2007/2014 4 30/06/2014


https://www.linkedin.com/in/carlos-eduardo-taveiros

Carlos Eduardo Teixeira Taveiros

Responsabilidades: Prospeccdo e atendimento de pessoas fisicas e juridicas. Atendimento a
clientes e suporte em operacdes de bolsa , estratégias com derivativos. Operacdes em
sistema Mega Bolsa. Elaboracao de planilhas de rentabilidade e carteiras em Excel.

Solidez CCTVM

Empresa nacional de médio porte, especializada na Gestao de Fundos de Investimentos.
Cargo: Autbnomo

Periodo: 09/1995 & 09\2007

Responsabilidades: Prospeccdo e atendimento de pessoas fisicas e juridicas. Atendimento a
clientes e suporte em operagdes de bolsa , estratégias com derivativos. Operagdes em
sistema Mega Bolsa. Elaboracao de planilhas de rentabilidade e carteiras em Excel.

Banco Nacional

Empresa nacional de médio porte,

Cargo: Gerente da corretora

Periodo: 08/1983 4 03\1993

Responsabilidades: Prospeccdo e atendimento de pessoas fisicas e juridicas. Atendimento a
clientes e suporte em operacdes financeiras de modo geral. Operagdes em Bolsa inclusive
pregdo viva voz e eletronico . Elaboracao de planilhas de rentabilidade e carteiras em Excel.

Cursos/Treinamentos

= Estratégias de Mercado — Banco Merrill Lynch — 2010

= Curso de Inglés — Inglés para todos — 2014 Intermediario.
= Operador de Bolsa — Bovespa — 1986

= Operador de BM&F — BM&f — 1988



Carlos Eduardo Teixeira Taveiros

Date of Birth: 05/23/1960 |  Civil status: Married
Email: tav.cadu@gmail.com | Linkedin: CarlosEduardoTaveiros
WhatsApp: +55 (11) 98306-3105 | +55(11) 99628-3105

Address: 307 Dona Gabriela Street, Sdo Paulo - SP 02244-060, Brazil
Professional goal: Management Manager

About me

Bachelor's degree in law at the University of San Francisco. Generalist professional
with extensive knowledge in Capital Markets with emphasis on variable income since
1983. Member of the Fiscal Council of AES Tieté in the period 2016-2019. Member of
the Fiscal Council of Bradespar.

Educational Background

Bachelor in Law
San Francisco University
Completed in December/1997

Bachelor of Electrical Engineering
OMEC - University of Mogi das Cruzes
Completed in December/1982

Professional Experience

GF Gestao/Plural Gestao

Medium-sized national company, specialized in the Management of Investment Funds.
Position: Management Manager

Date: 07/01/2014 - current

Responsibilities: Management of investment funds and portfolios, valuation analysis
and development of strategies to maximize portfolio returns , participation in
investment committees , direct assistance to investors providing support for
applications and rescue as well as interfacing with the registration and financial area
(treasury), procedures for leasing shares (BTC) and trading on the Stock Exchange
(B3) and preparing portfolio profitability spreadsheets.

Geracao Futuro

Medium-sized national company, specialized in the Management of Investment Funds.
Position: Autonomous Investment Agent

Date: 10/05/2007 - 06/30/2014

Responsibilities: Prospecting and assisting individuals and legal entities. Customer
service and support in exchange operations and derivatives strategies. Operations in
the Mega Bolsa system. Developed profitability spreadsheets and portfolios in Excel.


mailto:tav.cadu@gmail.com
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Carlos Eduardo Teixeira Taveiros

Solidez CCTVM

Medium-sized national company, specialized in the Management of Investment Funds.
Position: Autonomous Investment Agent

Date: 09/01/1995 - 09/01/2007

Responsibilities: Prospecting and assisting individuals and legal entities. Customer
service and support in exchange operations and derivatives strategies. Operations in
the Mega Bolsa system. Developed profitability spreadsheets and portfolios in Excel.

Banco Nacional

Medium-sized national company, specialized in the Management of Investment Funds.
Position: Brokerage manager

Date: 08/01/1983 - 03/01/1993

Responsibilities: Stock Exchange operations including open outcry and electronic
trading. Prospecting and assisting individuals and legal entities. Customer service and
support in financial operations in general. Developed profitability spreadsheets and
portfolios in Microsoft Excel's Worksheet.

Courses/Training

= Market Strategies: Merrill Lynch Bank - 2010

= English course: English for all (Intermediate) - 2014.
= Exchange Operator: Bovespa - 1986

 BM&F Operator: BM&F - 1988



APRESENTACAO

Rochana Grossi Freire

Mestre em marketing de servicos e planejamento estratégico. Certificada
internacional em gestdo de riscos (ISO 31000 e COSO), ferramentas de
avaliacdo de riscos (ISO 31010), Auditoria de Sistemas de Gestdo (ISO
19011), governanga corporativa em empresas publicas (Lei 13.303),
Compliance (ISO 19600 e certificacdo como Auditora Lider em Sistemas de
Gestao Antissuborno- ISO 37001), Auditoria e Controles Internos (Modelo
[ACM). Jornalista e Economista.

Mais de 20 anos de experiéncia em due diligence reputacional: de marca,
financeira, contabil, juridica de clientes, fornecedores e parceiros
comerciais.

Dominio de modelo econométrico de regressao simples e multipla de
predicdo de insolvéncia de empresas- Z-Score de Altman (base de dados-
balanco patrimonial e DRE), utilizado em due diligence para fins de
aquisicdes e fusoes, fundos investidores, institui¢cdes financeiras.

Sélida experiéncia em lideranca estratégica de gestdo de riscos, governanca
e compliance, comunicacao, marketing e vendas, industrial, agronegdcios,
saude e servico e varejo, com implementacao de processos para gerenciar
riscos financeiros, operacionais e reputacionais, com implementacdo de
frameworks em governanca, due diligence, controles internos, lei geral de
protecdo de dados e programas de compliance.

Familiarizada com a aplicacdo Lei Sarbanes-Oxley (SOx) para
aprimoramento de controles internos, transparéncia e rastreabilidade de
informacdes de relatdrios financeiros e transparéncia das demonstragées
financeiras.

Profundo conhecimento dos frameworks e padrdes internacionais de
reporte e equivaléncia de padrdoes para relatérios financeiros em
sustentabilidade: TCFD, SASB, GRI, IFRS/IASB, CDP, CDSB e IR. (Professora
destes conteudos- Trevisan Escola de Negocios/Exame Acedemy e FGV-
RIO)

Fortes habilidades de gestdo de pessoas comprometida com os mais
elevados padrdes éticos. Conhecimento profundo dos mercados globais e
domésticos com foco em estratégias corporativas e clientes. Fortes
habilidades analiticas e de resolu¢do de problemas aplicadas ao lucro e
participacdo no mercado. Excelente comunicagdo escrita e verbal em
portugueés, fluéncia em espanhol, nivel intermediario em inglés.



Residente em: Av. Parque Aguas Claras, 2615/903- Brasilia/DF
Contato: (61) 98294-9348
rochanagrossifreire@gmail.com

44 anos- casada

Tenho disponibilidade para viajar

HABILIDADES & Capacidade de assumir responsabilidades.

COMPETENCIAS Capacidade de trabalhar bem sob pressao.
Habilidades de comunicacdo escrita e verbal.
Habilidades para resolver problemas com foco em resultados.
Automotivacdo e capacidade de tomar a iniciativa.

Forte capacidade de atendimento ao cliente, interno e
externo.

Capacidade de trabalhar em equipe.
Capacidade de criar novas solugdes.

EXPERIENCIA  Posicdo atual- [Coordenadora ESG- 2Tree Ambiental]

Atendimento a grandes empresas do setor florestal- Suzano, Veracel, Bracel,
IBA em projetos de PSA- pagamentos por servicos ambientais

Responsdvel técnica por Consolida¢do de portfdlio de ativos ambientais-
recursos florestais;

Responsadvel técnica por Valora¢do econémica de ativos ambientais;
Modelagem negocial e captagdo de recursos para ativos ambientais.

Posicdio atual- [Conselheira Fiscal Eternit S.A- por dois mandatos (2021-2022
e 2022-2023)

Posicdio atual- [Conselheira FSC- Forest Stewardship Council- Cdmara
Econémica desde 2022.

Posicdio atual- [Professora titular do MBA Executivo ESG e Impact da

Trevisan Escola de Negdcios e da Exame Academy- 2022

Disciplinas:
Critérios para Afericdo de Sustentabilidade - Casos Praticos

Construcdo de Matriz de Riscos em Sustentabilidade para decisdes
estratégicas e de investimento- Mercado de Capitais.

Paginal



Pagina2

[Professora convidada do curso de educacéio continuada- Diploma em
Direito e Agenda ESG- Fundacédo Getulio Vargas- 2022

Disciplina: Como materializar o ESG. Indicadores de Sustentabilidade
Ambiental, Social, Governanca e Econdmica - Modelos ESG (KPI’s e Métricas).
Estudo de casos e relatdrios de sustentabilidade.

ESG

[Fundadora do Movimento ESG de Verdade]

Instrutora dos cursos ESG de Verdade (set/2021) e ESG de Verdade
Sustentabilidade (nov/2021); 32 edigdo em abril- ESG ndo de Verdade;

Mentora de due dilligence- estudos casos de empresas listadas na Bolsa
desenvolvidos por alunos dos cursos ESG de Verdade;

Conteudista e designer de trilhas de aprendizagem em ESG;

Desenvolvi a metodologia de Due dilligence dos cursos para avaliacdo de
riscos ESG e reporte a partes interessadas;

Consultora especialista em avaliagdo corporativa de maturidade em ESG,
relatdrios de reporte em sustentabilidade e valoracao econémica de ativos
ambientais.

[Fundadora do Canal Conselhos de Conselheira]

https://www.youtube.com/channel /UCnLEf[ThR6H9GFTOQTEtZQA

Programas mensais de debate, com duracao de 1h30, destinado a
conselheiras, executivas e interessados nos temas inclusao e diversidade
como fatores essenciais no engajamento em ESG e em como aumentar a
participacdo feminina nos conselhos diretivos empresariais.

[Articulista da Revista RI- Relacdes com Investidores, Plurale e portal
O Acionista]

GESTAO DE RISCOS, GOVERNANCA E COMPLIANCE

[S6cia-Fundadora - RP Management- Capacitacio em Gestao de
Riscos]

[Mar/2017-até o momento]

Instrutora e consultora de due dilligence e implementacao de fatores
ESG (tabela referencial GRI- Global Reporting Iniciative e equivaléncia
de diretrizes e frameworks internacionais em ESG);

Consultora e instrutora em Gestao de riscos, Governanc¢a, Compliance,
Auditoria Baseada em Riscos e Programas de implementag¢do da LGPD
(Responsavel pela modelagem de programas de capacitagdo e
consultoria em Gestdo de Riscos, elaboracao de frameworks,


https://www.youtube.com/channel/UCnLEfJThR6H9GFT0QTEtZQA
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mapeamento de processos, identificacao, analise, avaliacdo e planos de
tratamento de riscos para empresas publicas e privadas.

(Modelagem de capacitacao em Gestao de Riscos, Técnicas de Avaliagao
de Riscos, Auditoria Baseada em Riscos e Sistemas de Gestdo
Antissuborno em plataforma EAD de educagdo corporativa, utilizando a
Gamificacdo (uso de jogos) como ferramenta de engajamento.

Clientes e parceiros:

AC Compliance/instrutora - 2019
(Instrutora responsavel por ministrar e modelar cursos de capacitagdo
em Gestdo de Riscos, Compliance e Governanga Corporativa).

GRISCOM- instrutora/consultora - 2019

(Instrutora e consultora para modelagem de programas de capacitacdo
e implementagdo de Gestao de Riscos em macroprocessos para
empresas publicas e privadas)

(Especialista em projetos para participacdo em licitacdes com governos
e empresas publicas).

SENAI- Recife- 2018

(Modelei o programa de capacitagdo e ministrei curso de Gestao de
Riscos e auditoria baseada em riscos para area de auditoria e controle
interno).

Secretaria de Planejamento do Estado do Ceara- SEPLAG) -2017
(Desenvolvi e apresentei plano de implementacao e desenvolvimento da
Gestdo de Riscos em secretarias do Governo do Ceard, Banco do
Nordeste e Cearaportos).

ANP Trilhos- entidade representativa do Sistema Metroviario) -
2017

(Elaborei programa de implementacao e capacitagdo em Gestdo de
Riscos para empresas operadoras de transporte de passageiros sobre
trilhos no Brasil)

Associacao Brasileira de Desenvolvimento (ABDE)/Banco de
Desenvolvimento do Estado do Espirito Santo (BANDES)- 2017
(Elaborei o programa de capacitacao do BANDES para conselheiros,
diretores e auditores em Governanga, Gestao de Riscos e Compliance,
em atendimento a Resolugao BC n24557/17, a Resolucdao BC n?
4595/17 e a Lei das Estatais 13.303/16).

ANPM- Associacao Nacional dos Procuradores Municipais- 2017
(Desenvolvi o programa de implementagdo de Gestdo de Riscos para a
Associacdo, desde a elaboragdo da politica de gestdo de riscos,
programas de capacitacdo para procuradores municipais, com énfase
em riscos juridicos).

ABM- Associacao Brasileira de Municipios- 2017
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(Elaborei a politica de gestao de riscos, programas de capacitagdo para
gestores, servidores e técnicos municipais, com énfase em riscos de
contratacao com administracao publica.

Metro DF- 2016

(Elaborei politica de gestdo de riscos, mapeamento de macroprocessos
das areas, consolidacdo das informac¢6es com base na implementacao
dos processos de gestdo de riscos. Resultados: matriz de riscos do setor
de manuten¢do, matriz de riscos de parcerias publico-privadas e matriz
de riscos de aquisi¢cdes, conforme Lei das Estatais).

COMUNICACAO, MARKETING E VENDAS

Mercado Global Capacitacao Empresarial- consultora/instrutora-
Jul/2012 até o momento

Cliente: SEBRAE NACIONAL

(Elaboracgdo e modelagem de plano de diretrizes para amplia¢do da rede
de parceiros para comercializacdo de solugdes Sebrae Nacional e
Unidades Regionais), no mesmo projeto, elaboracdo de plano de agado e
recomendacgdes de due diligence reputacional quando da captacdo de
parceiros comerciais para capilarizacdo da rede. (2020)

(Elaboragao e implementagdo de plano de comunicacdo em redes
sociais para REDESIM - Rede Nacional de Desburocratizacao e
Simplificacao de Pequenos Negdcios (2015);

(Feira do Empreendedor de Goiania (2014);

(Feira do Empreendedor de Brasilia (2014);

(Responsavel pela Gestdo da Plataforma Central de Oportunidades
(2014/2015);

(Jornalista responsavel por elaboracao do Relatorio de Gestao UAMSF
(2014);

(Conteudista do Guia do Educador e Manual do Participante da solugao
educacional NO CAMPO- Vendas Diretas no Campo- (Unidade de
Capacitagdo Empresarial- UCE)- 2014

Coordenadora de Gabinete/Comunicac¢ao- Prefeitura de Sao Borja
[Mai/2007 até Nov/2010]

(Responsavel pela contratacdo e gestdao de contratos com fornecedores,
ordenacdo de despesas e due diligence de fornecedores com énfase em
PEPs (pessoas politicamente expostas) do municipio (verificacdo de
divida ativa, conformidade de entrega de produtos, atrasos na entrega,
comprometimento reputacional (marca), cadastro de fornecedores
nacional.

(Responsavel por equipe de criagcao- materiais publicitarios, conteido
do site, clipping, vt's para tv, programa de radio diario, assessoria de
imprensa.

(Responsavel por organizacdo de eventos, cerimoniais e projetos de
desenvolvimento do turismo local.
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AGRONEGOCIOS

Pirahy Alimentos- Arroz Prato Fino Coordenadora de Marketing-
2005/2006

(Responsavel por projetos de imagem reputacional, treinamentos da
equipe de vendas e merchandising, acdes e negociacao em pdv’s, criagcdo
e implementacao de acdes de merchandising permanentes e
comemorativas para RS, PR, SP, R] e MG.

(Responsavel por gestdo de contrato com fornecedores: agéncia de
publicidade, empresas de pesquisa de mercado, empresas de
embalagem, transportadoras, empresas de estandes para feiras.)
(Due diligence de fornecedores supermercadistas, de logistica
(transporte e armazenamento- centros de distribuicdo), imagem de
marca, conformidade de entrega)

(Responsavel por elaboracao e implementacdo da central de
atendimento ao cliente)

RG Comunicac¢ao & Marketing- 2006/2010

Consultorias:

(Cerealista Streck (Reestruturacido de identidade visual e politica
comercial, desenvolvimento de embalagem, criagdo de marca.)
(Camera Agroalimentos (projeto para beneficiamento de graos;
elabora¢do do manual de padronizacgao e treinamento de equipe para
recebimento de graos segundo padrao- IRGA).

(Associacdo dos Arrozeiros de Sdo Borja (Projeto de captagao de
recursos- Momento do Arroz)

(Arrozeira Beira Rio (Reestruturacdo da politica comercial, sele¢do e
capacitacdo de representantes, atuacao nos mercados de SP e MG em
redes supermercadistas);

SERVICO E VAREJO

(Bataiolli Motores e Regulagens (campanha publicitaria e assessoria de
imprensa);

(Rota Sistemas de Seguranca (campanha publicitaria, diagnéstico
organizacional, pesquisa de satisfacdo, planejamento estratégico e
elaboracdo de plano de acao e recomendagdes de due diligence
financeira de clientes da empresa).

(Clean Informatica (reposicionamento mercadolégico, identidade
visual, campanhas publicitarias e assessoria de imprensa);

(Sirtec Sistemas Elétricos (plano de midia para Prémio PGQP-
assessoria de imprensa).

Gerente de Marketing- Plenobras Distribuidora Elétrica- 2004/ 05
RS, SCeR]



(Elaborei junta a direcao o planejamento estratégico da empresa e
plano de marketing.

(Responsavel por gestao de contratos e due diligence de fornecedores de
materiais publicitarios)

(Liderei o projeto de reestruturagdo do posicionamento da empresa
(Elaborei programas de treinamento técnico para equipe de vendas.
(Participei da implanta¢do do Programa de Qualidade Total- [SO-
9001/2000 e do Programa Gaudcho de Qualidade e Produtividade.

SAUDE

Assindsaude- Innovamente Saude- fev. a julho/2020

Capacitagdo e elaboracdo de programa de programa de adequagdo a
protecdo de dados pessoais de acordo com a LGPD;

Elaboracao de plano de auditoria e execugao;

Desenvolvimento e registro de marca;

Elaboracdo e modelagem de negdcio para captagdo de recursos
governamentais (GDF);

Capacitacdo de equipe, elaboracao de servicos e fluxos de processos
(financeiro e administrativo)

Contratacdo de pessoal;

Due diligence contadbil, administrativa e juridica para recebimento de
recursos publicos.

Gestdo de equipe.

Instituto de Administragcdo Hospital e Ciéncias da Saude- IAHCS- 2003
(Responsavel por assessoria de imprensa e materiais publicitarios de
cursos de gestao)

Federag¢do dos Hospitais do Rio Grande do Sul- FEHOSUL- 2003/04
(Jornalista responsavel por informativo interno e assessoria de
imprensa).

Secretaria Municipal de Saude de Porto Alegre- SMS- 2001
(Responsavel por clipping, producao de releases e materiais
publicitarios).
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EDUCAGAO

[Bacharel em Comunicag¢do Social- Jornalismo] -PUCRS-1997 /2001
[MBA Executivo em Marketing- énfase em Marketing de Servicos] -
ESPM- 2003/04.

[Especialista em Psicologia do Consumidor-117h/a- ESPM- 2006.
(Pesquisa de comportamento de compra)

[Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental-
660h/a - Centro de Estudos e Pesquisas em Economia e Gestao-
CEPEGG/Universidade JK- 2012/13.

[Certificada em ISO 31000 Risk Management Professional C31000-
Gestao de Riscos- Global Institute for Risk Management Standards. -
2017

[Certificada em Auditoria baseada em Riscos] - QSP- 2017
[Certificada como Auditora Lider de Sistemas de Gestao
Antissuborno- ISO 37001- PECB- 2017

[Graduanda em Ciéncias Econdmicas] - Universidade Catélica de
Brasilia (UCB)- 2018- em andamento (dltimo bimestre)

[Especialista em Financas Aplicadas] - PUC Minas- 2021

[Cursos Complementares]

Economia Comportamental - IDP- 10h- 2020

Economia para Jornalistas- 10h- IDP- 2020

Prevencdo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
Terrorismo- 20h- Enap- 2020

Controle Institucional e Social dos Gastos Publicos- 30h- Enap-2020
Programa de Leniéncia Antitruste do CADE- 40h- Enap- 2020
Gestdo de Riscos em processos de trabalho (Coso)- 20h-Enap-2020
Conteudista para cursos virtuais- 5h- Enap- 2020

Gestao de Projetos de Desenvolvimento- Banco Interamericano de
Desenvolvimento- BID- 2018

Marketing Digital- Udemy-2018

Implementacao de cursos EAD- Eadbox- 2018

Engajamento para Treinamentos Corporativos- Engage- 2018
Visual Merchandising- (Vitrine para varejo) - Fecomércio- 2011
Gestdo da Qualidade- Avaliador nivel I e II- PGQP- 2004 /2005
Gestdo da Qualidade- ISO 9000:2000- Lucem- 2004

[Idiomas- Vivéncia Internacional]

Inglés intermediario- Nova York- - 2001/02

Espanhol avancado/fluente- Buenos Aires- 1997

Francés- leitura



APRESENTACAO

Rochana Grossi Freire

Mestre em marketing de servicos e planejamento estratégico. Certificada
internacional em gestdo de riscos (ISO 31000 e COSO), ferramentas de
avaliacdo de riscos (ISO 31010), Auditoria de Sistemas de Gestdo (ISO
19011), governanga corporativa em empresas publicas (Lei 13.303),
Compliance (ISO 19600 e certificacdo como Auditora Lider em Sistemas de
Gestao Antissuborno- ISO 37001), Auditoria e Controles Internos (Modelo
[ACM). Jornalista e Economista.

Mais de 20 anos de experiéncia em due diligence reputacional: de marca,
financeira, contabil, juridica de clientes, fornecedores e parceiros
comerciais.

Dominio de modelo econométrico de regressao simples e multipla de
predicdo de insolvéncia de empresas- Z-Score de Altman (base de dados-
balanco patrimonial e DRE), utilizado em due diligence para fins de
aquisicdes e fusoes, fundos investidores, institui¢cdes financeiras.

Sélida experiéncia em lideranca estratégica de gestdo de riscos, governanca
e compliance, comunicacao, marketing e vendas, industrial, agronegdcios,
saude e servico e varejo, com implementacao de processos para gerenciar
riscos financeiros, operacionais e reputacionais, com implementacdo de
frameworks em governanca, due diligence, controles internos, lei geral de
protecdo de dados e programas de compliance.

Familiarizada com a aplicacdo Lei Sarbanes-Oxley (SOx) para
aprimoramento de controles internos, transparéncia e rastreabilidade de
informacdes de relatdrios financeiros e transparéncia das demonstragées
financeiras.

Profundo conhecimento dos frameworks e padrdes internacionais de
reporte e equivaléncia de padrdoes para relatérios financeiros em
sustentabilidade: TCFD, SASB, GRI, IFRS/IASB, CDP, CDSB e IR. (Professora
destes conteudos- Trevisan Escola de Negocios/Exame Acedemy e FGV-
RIO)

Fortes habilidades de gestdo de pessoas comprometida com os mais
elevados padrdes éticos. Conhecimento profundo dos mercados globais e
domésticos com foco em estratégias corporativas e clientes. Fortes
habilidades analiticas e de resolu¢do de problemas aplicadas ao lucro e
participacdo no mercado. Excelente comunicagdo escrita e verbal em
portugueés, fluéncia em espanhol, nivel intermediario em inglés.



Residente em: Av. Parque Aguas Claras, 2615/903- Brasilia/DF
Contato: (61) 98294-9348
rochanagrossifreire@gmail.com

44 anos- casada

Tenho disponibilidade para viajar

HABILIDADES & Capacidade de assumir responsabilidades.

COMPETENCIAS Capacidade de trabalhar bem sob pressao.
Habilidades de comunicacdo escrita e verbal.
Habilidades para resolver problemas com foco em resultados.
Automotivacdo e capacidade de tomar a iniciativa.

Forte capacidade de atendimento ao cliente, interno e
externo.

Capacidade de trabalhar em equipe.
Capacidade de criar novas solugdes.

EXPERIENCIA  Posicdo atual- [Coordenadora ESG- 2Tree Ambiental]

Atendimento a grandes empresas do setor florestal- Suzano, Veracel, Bracel,
IBA em projetos de PSA- pagamentos por servicos ambientais

Responsdvel técnica por Consolida¢do de portfdlio de ativos ambientais-
recursos florestais;

Responsadvel técnica por Valora¢do econémica de ativos ambientais;
Modelagem negocial e captagdo de recursos para ativos ambientais.

Posicdio atual- [Conselheira Fiscal Eternit S.A- por dois mandatos (2021-2022
e 2022-2023)

Posicdio atual- [Conselheira FSC- Forest Stewardship Council- Cdmara
Econémica desde 2022.

Posicdio atual- [Professora titular do MBA Executivo ESG e Impact da

Trevisan Escola de Negdcios e da Exame Academy- 2022

Disciplinas:
Critérios para Afericdo de Sustentabilidade - Casos Praticos

Construcdo de Matriz de Riscos em Sustentabilidade para decisdes
estratégicas e de investimento- Mercado de Capitais.
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[Professora convidada do curso de educacéio continuada- Diploma em
Direito e Agenda ESG- Fundacédo Getulio Vargas- 2022

Disciplina: Como materializar o ESG. Indicadores de Sustentabilidade
Ambiental, Social, Governanca e Econdmica - Modelos ESG (KPI’s e Métricas).
Estudo de casos e relatdrios de sustentabilidade.

ESG

[Fundadora do Movimento ESG de Verdade]

Instrutora dos cursos ESG de Verdade (set/2021) e ESG de Verdade
Sustentabilidade (nov/2021); 32 edigdo em abril- ESG ndo de Verdade;

Mentora de due dilligence- estudos casos de empresas listadas na Bolsa
desenvolvidos por alunos dos cursos ESG de Verdade;

Conteudista e designer de trilhas de aprendizagem em ESG;

Desenvolvi a metodologia de Due dilligence dos cursos para avaliacdo de
riscos ESG e reporte a partes interessadas;

Consultora especialista em avaliagdo corporativa de maturidade em ESG,
relatdrios de reporte em sustentabilidade e valoracao econémica de ativos
ambientais.

[Fundadora do Canal Conselhos de Conselheira]

https://www.youtube.com/channel /UCnLEf[ThR6H9GFTOQTEtZQA

Programas mensais de debate, com duracao de 1h30, destinado a
conselheiras, executivas e interessados nos temas inclusao e diversidade
como fatores essenciais no engajamento em ESG e em como aumentar a
participacdo feminina nos conselhos diretivos empresariais.

[Articulista da Revista RI- Relacdes com Investidores, Plurale e portal
O Acionista]

GESTAO DE RISCOS, GOVERNANCA E COMPLIANCE

[S6cia-Fundadora - RP Management- Capacitacio em Gestao de
Riscos]

[Mar/2017-até o momento]

Instrutora e consultora de due dilligence e implementacao de fatores
ESG (tabela referencial GRI- Global Reporting Iniciative e equivaléncia
de diretrizes e frameworks internacionais em ESG);

Consultora e instrutora em Gestao de riscos, Governanc¢a, Compliance,
Auditoria Baseada em Riscos e Programas de implementag¢do da LGPD
(Responsavel pela modelagem de programas de capacitagdo e
consultoria em Gestdo de Riscos, elaboracao de frameworks,


https://www.youtube.com/channel/UCnLEfJThR6H9GFT0QTEtZQA
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mapeamento de processos, identificacao, analise, avaliacdo e planos de
tratamento de riscos para empresas publicas e privadas.

(Modelagem de capacitacao em Gestao de Riscos, Técnicas de Avaliagao
de Riscos, Auditoria Baseada em Riscos e Sistemas de Gestdo
Antissuborno em plataforma EAD de educagdo corporativa, utilizando a
Gamificacdo (uso de jogos) como ferramenta de engajamento.

Clientes e parceiros:

AC Compliance/instrutora - 2019
(Instrutora responsavel por ministrar e modelar cursos de capacitagdo
em Gestdo de Riscos, Compliance e Governanga Corporativa).

GRISCOM- instrutora/consultora - 2019

(Instrutora e consultora para modelagem de programas de capacitacdo
e implementagdo de Gestao de Riscos em macroprocessos para
empresas publicas e privadas)

(Especialista em projetos para participacdo em licitacdes com governos
e empresas publicas).

SENAI- Recife- 2018

(Modelei o programa de capacitagdo e ministrei curso de Gestao de
Riscos e auditoria baseada em riscos para area de auditoria e controle
interno).

Secretaria de Planejamento do Estado do Ceara- SEPLAG) -2017
(Desenvolvi e apresentei plano de implementacao e desenvolvimento da
Gestdo de Riscos em secretarias do Governo do Ceard, Banco do
Nordeste e Cearaportos).

ANP Trilhos- entidade representativa do Sistema Metroviario) -
2017

(Elaborei programa de implementacao e capacitagdo em Gestdo de
Riscos para empresas operadoras de transporte de passageiros sobre
trilhos no Brasil)

Associacao Brasileira de Desenvolvimento (ABDE)/Banco de
Desenvolvimento do Estado do Espirito Santo (BANDES)- 2017
(Elaborei o programa de capacitacao do BANDES para conselheiros,
diretores e auditores em Governanga, Gestao de Riscos e Compliance,
em atendimento a Resolugao BC n24557/17, a Resolucdao BC n?
4595/17 e a Lei das Estatais 13.303/16).

ANPM- Associacao Nacional dos Procuradores Municipais- 2017
(Desenvolvi o programa de implementagdo de Gestdo de Riscos para a
Associacdo, desde a elaboragdo da politica de gestdo de riscos,
programas de capacitacdo para procuradores municipais, com énfase
em riscos juridicos).

ABM- Associacao Brasileira de Municipios- 2017
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(Elaborei a politica de gestao de riscos, programas de capacitagdo para
gestores, servidores e técnicos municipais, com énfase em riscos de
contratacao com administracao publica.

Metro DF- 2016

(Elaborei politica de gestdo de riscos, mapeamento de macroprocessos
das areas, consolidacdo das informac¢6es com base na implementacao
dos processos de gestdo de riscos. Resultados: matriz de riscos do setor
de manuten¢do, matriz de riscos de parcerias publico-privadas e matriz
de riscos de aquisi¢cdes, conforme Lei das Estatais).

COMUNICACAO, MARKETING E VENDAS

Mercado Global Capacitacao Empresarial- consultora/instrutora-
Jul/2012 até o momento

Cliente: SEBRAE NACIONAL

(Elaboracgdo e modelagem de plano de diretrizes para amplia¢do da rede
de parceiros para comercializacdo de solugdes Sebrae Nacional e
Unidades Regionais), no mesmo projeto, elaboracdo de plano de agado e
recomendacgdes de due diligence reputacional quando da captacdo de
parceiros comerciais para capilarizacdo da rede. (2020)

(Elaboragao e implementagdo de plano de comunicacdo em redes
sociais para REDESIM - Rede Nacional de Desburocratizacao e
Simplificacao de Pequenos Negdcios (2015);

(Feira do Empreendedor de Goiania (2014);

(Feira do Empreendedor de Brasilia (2014);

(Responsavel pela Gestdo da Plataforma Central de Oportunidades
(2014/2015);

(Jornalista responsavel por elaboracao do Relatorio de Gestao UAMSF
(2014);

(Conteudista do Guia do Educador e Manual do Participante da solugao
educacional NO CAMPO- Vendas Diretas no Campo- (Unidade de
Capacitagdo Empresarial- UCE)- 2014

Coordenadora de Gabinete/Comunicac¢ao- Prefeitura de Sao Borja
[Mai/2007 até Nov/2010]

(Responsavel pela contratacdo e gestdao de contratos com fornecedores,
ordenacdo de despesas e due diligence de fornecedores com énfase em
PEPs (pessoas politicamente expostas) do municipio (verificacdo de
divida ativa, conformidade de entrega de produtos, atrasos na entrega,
comprometimento reputacional (marca), cadastro de fornecedores
nacional.

(Responsavel por equipe de criagcao- materiais publicitarios, conteido
do site, clipping, vt's para tv, programa de radio diario, assessoria de
imprensa.

(Responsavel por organizacdo de eventos, cerimoniais e projetos de
desenvolvimento do turismo local.
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AGRONEGOCIOS

Pirahy Alimentos- Arroz Prato Fino Coordenadora de Marketing-
2005/2006

(Responsavel por projetos de imagem reputacional, treinamentos da
equipe de vendas e merchandising, acdes e negociacao em pdv’s, criagcdo
e implementacao de acdes de merchandising permanentes e
comemorativas para RS, PR, SP, R] e MG.

(Responsavel por gestdo de contrato com fornecedores: agéncia de
publicidade, empresas de pesquisa de mercado, empresas de
embalagem, transportadoras, empresas de estandes para feiras.)
(Due diligence de fornecedores supermercadistas, de logistica
(transporte e armazenamento- centros de distribuicdo), imagem de
marca, conformidade de entrega)

(Responsavel por elaboracao e implementacdo da central de
atendimento ao cliente)

RG Comunicac¢ao & Marketing- 2006/2010

Consultorias:

(Cerealista Streck (Reestruturacido de identidade visual e politica
comercial, desenvolvimento de embalagem, criagdo de marca.)
(Camera Agroalimentos (projeto para beneficiamento de graos;
elabora¢do do manual de padronizacgao e treinamento de equipe para
recebimento de graos segundo padrao- IRGA).

(Associacdo dos Arrozeiros de Sdo Borja (Projeto de captagao de
recursos- Momento do Arroz)

(Arrozeira Beira Rio (Reestruturacdo da politica comercial, sele¢do e
capacitacdo de representantes, atuacao nos mercados de SP e MG em
redes supermercadistas);

SERVICO E VAREJO

(Bataiolli Motores e Regulagens (campanha publicitaria e assessoria de
imprensa);

(Rota Sistemas de Seguranca (campanha publicitaria, diagnéstico
organizacional, pesquisa de satisfacdo, planejamento estratégico e
elaboracdo de plano de acao e recomendagdes de due diligence
financeira de clientes da empresa).

(Clean Informatica (reposicionamento mercadolégico, identidade
visual, campanhas publicitarias e assessoria de imprensa);

(Sirtec Sistemas Elétricos (plano de midia para Prémio PGQP-
assessoria de imprensa).

Gerente de Marketing- Plenobras Distribuidora Elétrica- 2004/ 05
RS, SCeR]



(Elaborei junta a direcao o planejamento estratégico da empresa e
plano de marketing.

(Responsavel por gestao de contratos e due diligence de fornecedores de
materiais publicitarios)

(Liderei o projeto de reestruturagdo do posicionamento da empresa
(Elaborei programas de treinamento técnico para equipe de vendas.
(Participei da implanta¢do do Programa de Qualidade Total- [SO-
9001/2000 e do Programa Gaudcho de Qualidade e Produtividade.

SAUDE

Assindsaude- Innovamente Saude- fev. a julho/2020

Capacitagdo e elaboracdo de programa de programa de adequagdo a
protecdo de dados pessoais de acordo com a LGPD;

Elaboracao de plano de auditoria e execugao;

Desenvolvimento e registro de marca;

Elaboracdo e modelagem de negdcio para captagdo de recursos
governamentais (GDF);

Capacitacdo de equipe, elaboracao de servicos e fluxos de processos
(financeiro e administrativo)

Contratacdo de pessoal;

Due diligence contadbil, administrativa e juridica para recebimento de
recursos publicos.

Gestdo de equipe.

Instituto de Administragcdo Hospital e Ciéncias da Saude- IAHCS- 2003
(Responsavel por assessoria de imprensa e materiais publicitarios de
cursos de gestao)

Federag¢do dos Hospitais do Rio Grande do Sul- FEHOSUL- 2003/04
(Jornalista responsavel por informativo interno e assessoria de
imprensa).

Secretaria Municipal de Saude de Porto Alegre- SMS- 2001
(Responsavel por clipping, producao de releases e materiais
publicitarios).
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EDUCAGAO

[Bacharel em Comunicag¢do Social- Jornalismo] -PUCRS-1997 /2001
[MBA Executivo em Marketing- énfase em Marketing de Servicos] -
ESPM- 2003/04.

[Especialista em Psicologia do Consumidor-117h/a- ESPM- 2006.
(Pesquisa de comportamento de compra)

[Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental-
660h/a - Centro de Estudos e Pesquisas em Economia e Gestao-
CEPEGG/Universidade JK- 2012/13.

[Certificada em ISO 31000 Risk Management Professional C31000-
Gestao de Riscos- Global Institute for Risk Management Standards. -
2017

[Certificada em Auditoria baseada em Riscos] - QSP- 2017
[Certificada como Auditora Lider de Sistemas de Gestao
Antissuborno- ISO 37001- PECB- 2017

[Graduanda em Ciéncias Econdmicas] - Universidade Catélica de
Brasilia (UCB)- 2018- em andamento (dltimo bimestre)

[Especialista em Financas Aplicadas] - PUC Minas- 2021

[Cursos Complementares]

Economia Comportamental - IDP- 10h- 2020

Economia para Jornalistas- 10h- IDP- 2020

Prevencdo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
Terrorismo- 20h- Enap- 2020

Controle Institucional e Social dos Gastos Publicos- 30h- Enap-2020
Programa de Leniéncia Antitruste do CADE- 40h- Enap- 2020
Gestdo de Riscos em processos de trabalho (Coso)- 20h-Enap-2020
Conteudista para cursos virtuais- 5h- Enap- 2020

Gestao de Projetos de Desenvolvimento- Banco Interamericano de
Desenvolvimento- BID- 2018

Marketing Digital- Udemy-2018

Implementacao de cursos EAD- Eadbox- 2018

Engajamento para Treinamentos Corporativos- Engage- 2018
Visual Merchandising- (Vitrine para varejo) - Fecomércio- 2011
Gestdo da Qualidade- Avaliador nivel I e II- PGQP- 2004 /2005
Gestdo da Qualidade- ISO 9000:2000- Lucem- 2004

[Idiomas- Vivéncia Internacional]

Inglés intermediario- Nova York- - 2001/02

Espanhol avancado/fluente- Buenos Aires- 1997

Francés- leitura
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DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Eu, Rochana Grossi Freire, brasileira, casada, economista, jornalista, portadora da cédula de
identidade RG n° 3458690 expedida pela SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob n® 946.505.600-63,
residente e domiciliada a Av. Parque Aguas Claras, 2615/903- Brasilia/DF, na forma do art. 22
da Instrugdo CVM 367/02, declaro sob as penas da lei que, se vier a ser eleita para o cargo de
membro do Conselho Fiscal da Centrais Elétricas Brasileiras S.A. — ELETROBRAS, estarei apta
a assinar o Termo de Posse a gue se refere aquela norma, atestando que: (i) ndo estou
impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou
suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou
a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, como
previsto no paragrafo 1° do artigo 147 da Lei no. 6.404/76; (i) ndo estou condenado a pena
de suspens3o ou inabilitacio temporaria aplicada pela Comiss3o de Valores Mobiliarios, que
me torna inelegivel para os cargos de administragio de companhia aberta, como estabelecido
no paragrafo 2o do artigo 147 da Lei n°. 6.404/76; (iif) segundo meu melhor conhecimento,
atendo ao requisito de reputag3o ilibada, estabelecido pelo paragrafo 3o do artigo 147 da Lei
n. 0 6.404/76; e (iv) ndo ocupo cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da
companhia, e ndo tenho, nem represento interesse conflitante com o da companhia, na forma
dos incisos 1 e Il do paragrafo 3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76.

Dedlaro, finalmente, sob as penas da lei, nos termos do art. 11 da Resolugdo CVM 81/2022
(com redacdo dada pela Resolucio CVM n° 51/2021) e nos termos dos itens 7.5 e 7.6 do
formulario de Referéncia constante do Anexo C da Resolucdo CMV 59/2021, ndo possuir
qualquer relac3o conjugal, unido estavel ou parentesco até o 2° grau com administradores da
Centrais Elétricas Brasileiras S.A. — ELETROBRAS., suas controladas e seus controladores, bem
como, n3o possuir relacdo de subordinagdo, prestacio de servicos ou controle, nos ultimos
trés exercicios sociais, com sociedade controlada, controlador indireto ou direto, fornecedor,
diente, devedor ou credor da Centrais Elétricas Brasileiras S.A. — ELETROBRAS.

S3o Paulo, 13 de fevereiro de 2023.

(\MMAQQQ«Q‘F&‘%

Rochana Grossi Freire
CPF 946.505.600-63

Disclaimer Amec: As opinides, comentarios, artigos, imagens ou textos publicados pelos associados da Amgc s.éo dg regponsab!llgade Unica gdezclli’swa de
seus autores e nao necessariamente refletem a opinido da Amec. A Amec nao se responsabiliza por eventuais dlvergenmas,. precis&o ou veraci Ia. e das 3
informagodes prestadas na segao "Propostas de Associados nas Assembleias de Empresas Abertas". A Amec reserva-se o direito de alterar, excluir ou

adicionar informagdes ao conteudo de seu site sem aviso prévio.



